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REGIMENTO INTERNO
Titulo 1

Da Constitui¢io da Sociedade

o ; e T
Capitulo |

Do Quadro Social

Art. 1°. Compdem o quadro social do Grémio Industrial Patobranquense todos os socios
regularmente admitidos nas categorias previstas pelo estatuto e por este
regimento interno definidas. )

Art. 2", Cabe ao Conselho Deliberativo fixar a limitagio do namero de socios de cada
categoria, por proposta do Consetho Diretor, ressalvados os casos de
transteréncia de titulo patrimonial e os direitos de mudanga de categoria
previstos no estatuto e neste regimento interno.

§ 1°. O Grémio podera recompor ou ampliar o seu quadro social, até o limite compativel
com suas dependéncias, na medida que o Conselho Deliberativo autorizar.

§ 2°. A limitagdo de que trata este artigo ndo sera considerada para os dependentes dos
soc1os que, por implemento de idade, casamento, conclusio de curso superior ou
outra circunstancia, perderem a condi¢do de dependentes e preencherem os
requisitos exigidos para ingresso em qualquer uma das categorias de sO¢i10s.

§ 3°. Atingindo o nimero limite de 2.300 (dois mil e trezentos) sécios, nenhuma
proposta de admissdo sera aceita pelo Conselho Diretor, ressalvadas as hipoteses
previstas neste artigo, registrando-se, cronologicamente, a pretensio para sua
apreciagdo quando houver vaga.

Capitulo 11
Da Admissio de Sdcios

Art. 3°. O ingresso no quadro social far-se-4 mediante proposta em formulario proprio,
no qual consta a declaragdo de que o candidato aceita as disposi¢des do estatuto
e deste regimento interno.

§ 1°. Niio serd admitide o candidate que estiver comprindo pena de reclusao.

§ 2°. O candidato devera entregar a Secretaria;

I. Se casado. sua certiddo de casamento, as certiddes de nascimento dos filhos,
documensetos de identificagfio e os documentos que comprovem a
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depend@ncia econdmica, fais como: termo de curatela, termo de guarda, a

declaracio de Imposto de Renda fornecida pela Receita Federal, nos demais
€as0s; ’
I Certidao negativa do Cartério Distribuidor: {
MI.  Autorizacio para verificaciio, a qualquer tempo, por funcignirio ou
colaborador do clube, da condicio de dependente dos beneficiarios
inscritos; :
IV.  Outros documentos, que eventualmente sejam solicitados;

i
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§ 3°. A proposta, e demais documentos, se necessarios, serdo entregues ao Conselho
Diretor para providéncias cabiveis.

§ 4°. A idoneidade social e individual do candidato é condigdo precipua para o seu
Ingresso no quadro de associados do Grémio.

Art. 4. O motivo de rejeicio da proposta de admissdo ou readmissdo, nos casos de
idoneidade moral, nio sera dado a conhecer ao candidato e da decisdo ndo
cabera recurso.

Art. 5°. O Conselho Diretor, através da secretaria, notificara por escrito ou via telefone
o candidato aceito, convidando-o a comparecer a Secretaria para tratar da
documentagio e dos compromissos financeiros decorrentes.

Art. 6°. S3o considerados dependentes:

I O conjuge;

Il. Os filhos, tutelados, enteados, ou sob guarda judicial, de ambos os sexos,
menores de I8 anos ou, estudantes universitarios, até 25 anos que ndo tenham
renda propria,

L As filhas solteiras, tuteladas ou enteadas, de qualquer idade, que nio tenham
renda propria € vivam na dependéncia econdmica do 80¢i0;

IV.  Os irmios e cunhados de ambos os sexos, nos limites de idade € nas condicdes
fixadas nos incisos I1 e 11 acima;

V. Ascendentes do socio ou de seu conjuge, de ambos 0s sexos, se vilivos, quando
vivam na sua dependéncia econdmica;

V1. Outras pessoas que convivam sob o mesmo teto, na dependéncia econdémica do
50CI0.

§ 1. Ao completarem 18 anos, contrairem matriménio ou concluirem curso superior, 0s
dependentes referidos nos incisos 1. TII e poderiio ingressar na categoria de
sdcio patrimonial. Nesse caso contarfio com o desconto de 50% (apenas para
um titulo nesta categoria) do valor fixado para a Gltima série de titulos ou sua
atualizagdo. O titulo adquirido nas condigdes deste artigo, somente podera ser
transterido depois de 5 (cinco) anos,

2°. A prova de dependéncia econémica podera ser exigida a cada ano, ressalvado ao
P p g
Conselho Diretor o direito de verificacio, a qualquer tempo, bem como de
suspender provisoria ou definitivamente os direitos proprios dos dependentes.

Art. 7°. A noiva ou o noivo poderd ser equiparado(a) a de endente, a critério do
|
Conselho Diretor, pelo prazo de seis meses, permitidos duas renovagdes.
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Paragrafo wnice. O pedido de inclusio da noiva ou do noivo devera ser feito em
requerimento, com declaragio de dois sécios patrimoniais maiores de 21 anos,
quites com a Tesouraria, confirmando o alegado pelo solicitante.

Art. 8°. Cada socio receberd um numero de matricula, que serd também o de seus
dependentes.

§ 1°. O numero de matricula ¢ categoria de socio constario sempre do cartdo de
identidade social e nos recibos das contribuiges sociais, devendo ainda ser
mencionado na correspondéncia de socio ou dependente dirigida ao Grémio.

§ 2°. A cada dois anos o Grémio procedera a um recadastramento de seus associados,
que receberdo novo cartio de identidade social’

Art. 9°. E passivel de anulagdo toda admissdo feita sem a observincia das normas
contidas neste regimento interno.

Capitulo 111
Categoria de Sécios
Art. 10. Os associados do Grémio classificam-se nas seguintes categorias:

I Patrimoniais;

Il Contribuintes:

I1. Usufrutuarios:

IV.  Patrimoniais Dependentes;
V. Beneméritos;

VL.  Honorarios;

VII.  Patrimoniais Individuais:
VIil. Patrimoniais Terceira Idade:
IX.  Patrimonial Funcionario.

Capitulo 1V
Das Disposigdes Especiais as Diversas Categorias
Seciio 1
Dos Socios Patrimoniais

Art. 11. Aqueles que adquirirem titulo ou titulos patrimoniais quando do langamento de
nova série de titulos, no caso da existéncia de titulos cancelados ou por
transferéncia.

§ 1°. O adquirente de titulo patrimonial esta isento do pagamento de joia ou taxa de
admissdo.

§ 2° O associado podera adquirir no maximeo cinco titulos.
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§ 3°. O titulo patrimonial podera ser adquirido por pessoa juridica, que indicar a pessoa
fisica que deva usufruir os direitos de socio. A transferéncia do usuario do titulo
de uma pessoa fisica 4 outra ¢ isenta de taxa de transferéncia. !

§ 4°. A pessoa indicada pela empresa para usufruir os direitos sociais devers ter um
vinculo com ela (diretor, gerente ou funcionario) e preencher todos os demais
requisitos exigidos aos candidatos a socio do Grémio.

§ 5°. O socio patrimonial que ceder seu titulo & terceiros, em ajuste escrito (usufruto),
em virtude de transferéncia de Pato Branco, ficara com seus direitos sociais
suspensos enquanto durar a cessdo, circunstancia que abrange também seus
dependentes.
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§ 6°. O socio patrimonial reassumira suas prerrogativas sociais quando voltar a residir
em Pato Branco ou expirar o ajuste feito com socio usufrutuario.

§ 7°. Os casos de davidas ou divergéncias entre cedentes e cessionarios serdo resolvidos
pelo Conselho Diretor. ;

Art. 12. A transteréncia de titulo patrimonial sujeita o adquirente a satisfazer as
condigdes exigidas para a admissio de socios em geral e ao pagamento de uma
taxa de transferéncia fixada pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° As transferéncias por ato “inter vivos” de pai para filho(a), e de sogro(a) para
genro(nora) serdio isentas de taxa, devendo o beneficidrio preencher os
requisitos para admissdo ao quadro social.

§ 2° Na transferéncia de titulo de irmdo para irmio, e no retorno do titulo ao
proprietario anterior, nos casos em que tenha havido a transferéncia prevista no
paragrafo anterior, havera incidéncia de 50% do valor da taxa.

Art. 13, Falecendo o socio patrimonial, seus herdeiros maiores de 1dade, somente
adquirirdo direitos sobre o titulo, sem qualquer outro daqueles reservados aos
associados, uma vez que o gozo dos direitos de socio ndo admite condominio.

Paragrafo dnico: Na falta do titular (conjuge) os dependentes permanecem como
associados e a aciio lhes sera transferida em condominio perdendo a
condicio de usudrio, aquele que deixar de preencher os requisitos previstos
para os dependentes neste Regimento.

Art. 14. O resgate dos titulos patrimoniais so sera feito quando o Conselho Diretor
entender conveniente aos interesses do Grémio, quando se tratar;

I. De herdeiro que solicite o resgate ou de pessoa que ndo queira ou n3o possa
fazer parte do quadro social:
L De associado demissionario.

Secdo II
Dos Socios Contribuintes

Art. 15, S30 socios contribuintes:



L Aqueles que, tendo transferido seu titulo da categoria de socios patrimoniais
para filhos ou genros e desejarem continuar sécios do Grémio:

1R Os dependentes de socios patrimoniais que por implemento de idade. casamento,
conclusdo de curso superior ou outro motivo qualquer perderem sua condigdo de
dependente;

HI. Os socios usutrutuarios que optarem pela categoria de socio contribuinte:

IV.  Os profissionais que por suas funcdes tenham permanéncia temporiria em
Pato Brance;

V. Os candidatos a socio que optarem por essa categoria e pagarem a joia no valor
fixado pelo Conselho Deliberativo;

§ 1° O titulo de socio contribuinte tem validade 'de 02 (dois) anos, podendo ser
renovado por igual periodo. No final do primeiro periodo o sécio podera adquirir
um titulo patrimonial usando o valor da joia na compra;

§ 2°. O valor da joia € de 20% do titulo patrimonial.

§ 3°. Somente serdo admitidos socios contribuintes quando a filiagdo a essa categoria
estiver autorizada pelo Conselho Deliberativo, na forma do art. 2° deste
regimento interno e satisfazerem os candidatos as exigéncias para os sécios em
geral.
<o

Art. 16. Do pagamento da joia devida pelos socios contribuintes ao serem admitidos.
estardo isentos:

L O socio patrimonial que ingressar na categoria por ter transferido seu titulo para
filho ou genro;
1. Os dependentes dos socios que, por implemento de idade, casamento ou

conclusdo de curso superior, ingressarem na categoria.
Secao 1
Dos Socios Usufrutuarios

Art. 17. Sao socios usufrutuarios os cessionarios dos direitos de socio, por ato de sdcio
patnimonial que transfira residéncia para cidade distante a mais de 50
quildmetros de Pato Branco, ou de socio, mesmo residente em Pato Branco, que
seja proprietario de mais de um titulo ou comprovar através de documentos estar
com problemas financeiros ou saide na familia.

§ 1°. O sécio usufrutuario, para ser admitido, devera preencher todas as exigéncias feitas
aos socios em geral.

§ 2% O socio cedente responde solidariamente com o socio usufrutuario em relacio as
mensalidades, taxas extras por modalidades de atividades esportivas e
recreativas ¢ outras contribuigdes devidas ao Grémio.

§ 3°. Perdendo a condigdo de sécio usufrutudrio, podera o interessado prosseguir filiado
ao Grémio pela aquisicdo de titulo patrimonial ou como socio contribuinte,
atraves do pagamento da joia de 20% do titulo patrimonial.



Secio 1V
Dos Socios Patrimoniais Dependentes

Art. 18. Os socios patrimoniais dependentes sdo os dependentes de socios patrimo*niais,
que, enquanto mantiverem essa condi¢fo, adquirirem titulo patrimonial. Tais
socios, que poderdo adquirir apenas um titulo nesta categoria, gozam do
desconto de 50% do valor do titulo e isencdo de mensalidades, enquanto
dependentes.

' Paragrafo dnico. Os socios patrimoniais dependentes se equiparam aos dependentes
em tudo o mais.
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Art. 19. O socio patrimonial dependente torna-se socio patrimonial, com todos os
direitos e obrigagdes decorrentes, a0 deixar de manter as condi¢des que o
caracterizam como dependente, ocasiio em que passa a contribuir
regularmente com a mensalidade social fixada para a categoria. Se do sexo
feminino, aplica-se o disposto no inciso 111 do artigo 6°. :

Art. 20. O s6cio patrimonial dependente somente podera transterir seu titulo apos (05)
cinco anos de sua aquisigio.

Se¢io V
Dos Socies Beneméritos

Art. 21. Sdo socios beneméritos aqueles que, pertencendo ao quadro social, recebam tal
titulo do Conselho Deliberativo por assinalados servigos ou valiosa contribuigdo
material prestados ao Grémio.

§ 1°. A proposta para outorga do titulo de socio benemeérito devera partir do Conselho
Diretor, ou Deliberativo, diretamente, ou a requerimento de pelo menos 20% dos
socios com direito a voto, e com a mensalidade em dia.

§ 2°. A proposta devera constar da ordem do dia e devera ser aprovada por 3/4 dos
conselheiros presentes.

A Art. 22. O socio benemérito, se oriundo da categoria de sdcio patrimonial, ainda que

/ goze de isengdo do pagamento de mensalidades, conservara todos os direitos
/ proprios dessa categoria, enquanto se mantiver na propriedade do titulo
patrimonial.

Art. 23. O socio benemérito que transferir a terceiro seu titulo patrimonial, perde a
/| condigdo de socio benemérito, sendo excluido do quadro social.

Art. 24. O socio benemeérito ¢ isento do pagamento de mensalidades, podera frequientar,
com seus familiares, as dependéncias do Grémio.

Art. 25. Os socios beneméritos gozam de isengdio do pagamento de mensalidades, mas
estdo sujeitos contudo, ao pagamento das taxas correspondentes a exames de
saude, aluguel das dependéncias e taxas extras por modalidade de atividade
esportivas e recreativas praticadas, etc ..

)



Secdio V1
Dos socios Honordrios

Art. 26. Sio socios honorarios aqueles que, ndo pertencendo ao quadro social, recebem
tal titulo do Conselho Deliberativo por assinalados servigos ou valiosa
contribuigao material prestados ao Grémio.

§ 1°. A proposta para outorga do titulo de sécio honorario devera partir do Conselho
Diretor, ou Deliberativo, diretamente. ou a requerimento de pelo menos 20% dos
s0cios com direito a voto, e com a mensalidade em dia.

§ 2°. A proposta devera constar da ordem do dia e devera ser aprovada por 3/4 dos
conselheiros presentes.

Art. 27. O socio honorario ¢ isento do pagamento de mensalidades, podera frequientar,
com seus familiares, as dependéncias do Grémio. ) .

Art. 28. Os sdcios honorarios gozam de isencio do pagamento de mensalidades, mas
estdo sujeitos contudo, ac pagamento das taxas correspondentes a exames de
saude, aluguel das dependéncias e taxas extras por modalidade de atividade
esportivas e recreativas praticadas, etc.

Sec¢do VI
Deos Sécios Patrimoniais Individuais
Art. 29. Os socios patrimoniais individuais sio socios sem dependentes que adquirem

um titulo patrimonial com desconto de 50% do valor vigente e desconto de 50%
do valor da taxa de manutengiio, observadas ainda as seguintes condigdes:

L O titulo patrimonial individual podera ser transferido a adquirente dentro da
mesma categoria.

1L Se adquirido por socios com dependentes devera complementar o valor integral
do titulo.

L. Cada socio poderd adquirir somente um titulo nesta categoria.
1V. O sécio enquadrado em qualquer outra categoria nio podera adquirir titulo
de sécio patrimonial individual.

Segiio VIII
Dos Socios Patrimoniais Terceira Idade
Art. 30. Socio patrimonial terceira idade, homem ou mulher com idade minima de 65
anos de idade, que se filia ao Grémio, adquirindo optativamente titulo
patrimonial com desconto e cujos direitos sociais sio extensivos ao conjuge, o
titular devera ter a idade, observadas as seguintes condicdes:

§ 1". O valor do titulo patrimonial e da taxa de manutencio e de 50% do valor vigente.



§ 2°. Somente pagara taxa de manutengo normal, sem adquirir a agio patrimonial.

§ 3" Quem ja possui titulo patrimonial passara a pagar 50% da mensalidade ndo perdera
os direitos ja conquistados anteriormente.

§ 4° Os socios patrimoniais terceira idade nio poderdo ter dependentes.

§ 3% O titulo do socio patrimonial terceira idade, nio pode ser cedido em usufruto, mas
pode ser transferido a terceiro nas mesmas condigoes da categoria.

Secio IX
Dos Socios Patrimoniais Funciondrios

Art. 31. Sdo socios patrimoniais funcionarios, todos aqueles empregados do clube que
q 2
por op¢iio desejarem filiar-se ao quadre secial, apoés um ano de sua
admissio, aos quais ¢ assegurado o desconto de 50% na aquisi¢do do titulo.

§ 1". O titulo do socio patrimonial funcionario € transferivel somenté dentro da mesma
categoria.

§ 2°. A taxa de manutenc3o tera desconto de 50%, enquanto 0 mesmo for funcionario.

§ 4° O titulo de socio patrimonial funcionario tera validade enquanto este for
funcionario do Grémio. Apés o desligamento do funcionario do Clube, o
titulo pode ser transformado em titulo patrimonial, com ¢ pagamento da
diferenca do valor da aciio.

§ 5% Ao socio patrimonial que se tornar funciondrio serd concedido o desconto de
50% na taxa de manutengio, enquanto perdurar a condiciio de funcionirio.

Capitulo V
Das Licencas

Art. 32. O associado que for convocado para o servigo militar podera ser licenciado
durante o periodo de incorporaciio, desde que o requeira ao conselho Diretor
comprovando a sua situagio. Nas mesmas condigdes podera requerer
licenciamento o socio que transferir comprovadamente sua residéncia para local,
cuja distancia seja superior a 50 quildmetros de Pato Branco.

Paragrafo tinico. Em ambos os casos o associado fica sujeito ao pagamento de 30%
do valor da mensalidade fixada para a categoria a que pertence,

Capitule VI
Dos Direitos ¢ Obrigacdes dos Sécios
Art. 33. Sdo direitos dos socios em geral, com as ressalvas no estatuto € neste
regimento interno:

R Freqiientar o clube e participar das atividades do Grémio. dentro e fora das
dependéncias sociais, na forma dos respectivos regulamentos;



Il Dispor, com prévia autorizagio do Conselho Diretor, sem dnus para a entidade ¢
mediante 0 pagamento das taxas que vierem a ser fixadas, das dependéncias
sociais previamente designadas, para festas como aniversarios, casamentos e
outras, envolvendo o sécio e seus dependentes, de acordo com as
disponibilidades da agenda existente na secretaria. Nestes casos nio haveri
cobranc¢a de taxa de visitante. £ vedado expressamente ao associado locar,
em seu nome, as dependéncias sociais péu-a ceder a pessoas nio associadas.

HL  Reclamar por escrito, ao Conselho Diretor, providéncias sobre trregularidades
que se derem em qualquer atividade ou servigo do Grémio, que ndo tenham sido
sanadas pelos respectivos diretores:

V. Apelar ao Conselho Deliberativo, em grau de recurso e em Gltima instancia, das
decisdes do Conselho Diretor:
¥ Ocupar cargos de nomeagio do presidente do Conselho Diretor.

VL. Convidar pessoas de suas relacées para visitar o clube, observando as
determinacdes constantes neste Estatuto e no Regimento Interno, quanto
ags convidados.

Art. 34. As dependéncias sociais sdo privativas dos associados e dependentes, sendo
todavia, permitido ao sécio convidar pessoas de suas relagdes para visitar o
clube, registrando-se seus nomes no livro de visitantes na Secretaria.

§ 1°. O convidado, que residir em Pato Branco, uma vez inscrito no livro de
visitantes ficard limitado a frequentar o clube por duas vezes, sendo a
primeira sem o pagamento de taxa e na segunda com o pagamento de taxa
de 20%, da taxa de manutenciio em vigor, apos nio serd mais permitida a
entrada, salvo observadas as situagdes especiais previstas no estatuto e neste
regimento, quanto ao pagamento de taxas.

§ 2° Caso o convite se estenda a um néimero acima de 3 (trés) pessoas, o associado
fica obrigado a consultar a secretaria do clube, com antecedéncia, para
obter autorizaciio de ingresso de seus convidados.

§ 3" Independentemente do namero de convidados, o associado fica sujeito ao
pagamento de taxa na forma e no valor determinado pele Conselho
Deliberativo.

Art. 35. No caso de pessoa residente a mais de 50 quilometros de Pato Branco, nio
sendo socio de outro clube conveniado ao Grémio, podera o Conselho Diretor a
pedido do associado, conceder-lhe ingresso mediante pagamento de uma taxa de
manuten¢do em vigor.

§ 1% Ao convidado do socio, conforme previsto no caput, sera tornecido um cartio
para dar acesso por 15 dias, o que lhe dara direito de usufruir os beneficios
oferecidos pelo Grémio, exceto os de participar de competicBes oficiais, e para a
pratica de atividades esportivas de contato fisico, somente com autorizagdo por
escrito da geréncia.

§ 2% O convite poderd ser renovado a critério do Conselho Diretor e mediante
pagamento de taxa definida pelo ¢rado.

§ 3% O visttante que residir a mais de SO quilometros de Pato Branco. e apresentar
cartdo ou carteira de outro clube conveniado ao Grémio. podera freqiientar, sem
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pagamento de taxa dum:m 10 (des) Lh 8. apos esse periodo pagard taxg de

manttengdo normal até ¢ ympletar 30 (trinta) dias de rec jiicnein i
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Art. 36, 530 dircitos exclusivos dos socios patrimoniais. patrimoniais iy idvais.

patrimemars beneméritos ¢ patrimoniais tereeira idade:

L Participar das assembléias gerais. debater, votar ¢ ser votado. observadas as
exeegOes previstas no estatuto ¢ neste regimento interno:

1. Propor novos associados:

L. Requerer. por eserito. com sdcios que representam pelo nienos 20% do total de

associados patrimoniais. patrimoniais individuais, patrimoniais beneméritos. ¢
patrimoniais terceira idade a convocagdo de Assembléia Geral extraordindria do
Consetho Deliberativo.  declarando.  em ambos  os  casos. o motive  da
convocacdo.

Art. 37. 5o obrigagoes dos associados em geral, com as excegdies previstas no estatuto
¢ neste regimento interno: . y

L. Pagar pontualmente na Secretaria do grémio, suas mensalidades no valor atual,
calculado em raziio da estrutura e dos servigos colocados a sua disposi¢iio e
também do niimero ¢ da qualidade de seus dependentes, conforme previsto
no estatuto ¢ regimento interno;

I1. Pagar pontualmente na secretaria do grémio, chamada de capital quando esta for
necessdria, para qualquer investimento do clube, com aprovagio do Conselho
Deliberativo;

{ll.  Pagar pontualmente na Secretaria do Grémio taxa extra para fregiiéncia de
visitantes; por modalidade de atividade esportiva e recreativa praticada, quando
for necessaria, de acordo com determinagao do Conselho Diretor e aprovagio
do Conselho Deliberativo;

IV.  Ter correto procedimento nas dependéncias do Grémio, e fora delas, quando
representando a entidade;

V. Cumprir as disposi¢Oes estatutarias, regimentais, regulares e instrugdes baixadas
pelos poderes competentes do Grémio;

V1.  Respeitar os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Diretor em suas
fungdes, assim como os demais associados, seus familiares, convidados e
funcionarios do Grémio;

VII. Passar seu cartdo 6tico na entrada do clube, ou apresentar quando solicitado;

VI Comunicar mudanga de endercco. estado civil. inclusio ou exclusio  de
dependentes ou circunstancias que acarretem mudanga de categoria. mediante a
apresentagio da documentagio que o ¢lube exigir:

IX.  Saldar pontualmente os débitos contraidos nas segdes cuju exploracio tenha sido
concedida a terceiros:

X. Responsabilizar-se pelos atos de seus dependentes ¢ convidados:

XL Cumprir as disposigoes do estatuto, deste regimento interno ¢ dos regulamentos
dos diversos departamentos. ¢ acatar as decisdes da Assembléia Geral. do

Consetho Deliberativo ¢ do Conselho Dirctor, dssim como dJe seus membros ¢
:

representanies. ¢ dos funciondrios do Gremio no exercicio de suas UG OUS

estatutarias ¢ revumentais:



XHI.  Manter o devido decoro, respeito e educagdo em qualquer das dependéncias
sociais e em todas as ocasides, quando representando o Grémio, tratando com
urbanidade os consocios, dependentes e funcionarios do clube: j

XIV. Usar o uniforme do Grémio nas competi¢des ou jogos oficiais e os trajes que
forem indicados para as apresentagdes artistico-culturais, vedado o uso, nos
treinos e ensaios, de uniformes que identitiquem outras entidades:

XV. Contribuir, por todos os meios, para o éxito dos eventos civicos, culturais,
sociais, recreativos e esportivos do Grémio:

XVI. Zelar pela conservagio dos bens moveis e imdveis e instalagdes;

XVII. Observar horario de fechamento do clube determinado pela Secretaria.

§ 1°. Considera-se quite o associado que exibir o recibo da mensalidade do més anterior
e, se for o caso, a prova de que solveu outros compromissos para com 0 Grémio.

§ 2°. O recibo da mensalidade de um més ¢ valido para o més seguinte, desde que
comprovada a quitagdo de taxas e outras contribuigdes porventura existentes a
cargo do associado.

§ 3. A prova de quitacdo e de situagdo regular do associado potlera ser obtida a
qualquer momento, através de um servigo de processamento de dados instalado a
entrada das dependéncias sociais.

Art. 38. O atraso de (6) seis meses, para os s0cios patrimoniais € de (3) trés meses para
os demais socios, no pagamento das mensalidades, taxas ou outras obrigagBes
devidas para com o Grémio implicara, apos notificagio por escrito, em que o
faltoso tem o prazo de trinta dias para regularizar sua situagiio, na sua exclusdo
do quadro social,

§ 1°. Os socios assim excluidos, poderdo ser readmitidos se dentro dz (90) noventa dias
apos a exclusio, saldar a sua divida.

§ 2°. O socio patrimonial excluido perde os direitos e vantagens sociais, inclusive o
crédito que possui em titulo(s), mesmo que integralizado(s). Se ofs) titulo(s) ndo
tiver(em) sido integralizado(s), o socio excluido perdera todas as importincias
pagas, as quals passardo a incorporar-se ao patriménio do clube.

Art. 39. A readmissio de socio assim excluido, na mesma categaria, depois de
decorridos (90) noventa dias da data da exclusdo, se dara da seguinte forma:

L O socio patrimonial podera ainda reincorporar-se ao Grémio mediante aquisigio
de novo titulo e a requerimento encaminhado ao Conselho Diretor, com
assinatura do requerente e de pelo menos 02 (dois) socios patrimoniais;

18 O socio contribuinte podera ser readmitido, devendo para tanto, saldar o valor
das mensalidades, taxas e demais obrigagdes para com o Grémio, as quais serdo
calculadas por seu valor vigente na época em que se formalizar a readmissio,
mais a taxa de readmissio correspondente & 50% da joia;

Titule 11

Dos orgios da Administraciio Social



Art. 40. Sdo 6rgdios da administragio social:

I Assembléia Geral:
11. Conselho Deliberativo:
111,  Conselho Diretor.

Capitulo |
Das Assembléias Gerais
Secio I
Da Assembléia Geral Ordinzria ,
Art. 41. A Assembléia Geral Ordinéria reunir-se-a-

1. Na primeira quinzena de Julho dos anos pares, para eleger o Conselho
Deliberativo: -

1. Na segunda quinzena de mar¢o de cada ano, para eleger os membros do
Conselho Diretor que devam ser eleitos:

§ 1°° A Assembléia Geral Ordinaria ¢ convocada pelo presidente do Conselho
Deliberativo ou seu substituto eventual, em edital afixado nas dependéncias
sociais, publicada em jornal de circulagdo regional, com dez dias de
antecedéncia, podendo ainda ser lido em emissora ou emissoras de radio,

§ 2% Do edital constara dia, hora, local e ordem do dia.

§ 3". A Assembléia Geral. com exceciio dos casos previstos no Estatuto e neste
regimento interno sers instalada €m primeira convocacio, com a presenca
da maioria absoluta dos associados patrimoniais com direito a voto, ou em
segunda e altima convocacio, trinta minutos apés, com qualquer niimero de
associados.

§ 4°. Para destituicio de diretores, ¢ conselheiros, eleiciio, reforma do estatuto ¢
dissoluciio, fusiio ou incorporaciio ativa e passiva do Grémio, exigir-se-i a
presenca da maioria dos socios com direito i voto em primeira convocacio,
10% em segunda convocaciio, 30 (trinta) minutos depeis e em terceira e
dltima convocagio, passados mais 30 (trinta) minutos, com no minimo,
numero equivalente i soma dos membros efetivos e natos do Conselho
Deliberativo e dos membros eleitos do Conselho Diretor, devendo as
decisbes ser tomadas pela maioria absoluta dos presentes,

Art. 42. A Assembléia Geral Ordinaria, prevista nos incisos [ e 11 do art. 18, do
estatuto social, sera presidida pelo presidente da Comissio Eleitoral e aguela
prevista no incise Il do mesmo artigo, pelo presidente do Conselho
Deliberativo, ou sécio escolhido entre os presentes.

Secao {1

Da Assembléia Geral Extraordindria
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Art. 43. A Assembléia Geral Extraordiniria sera convocada, por motivos relevantes e
declarados, pelo presidente do Conselho Deliberativo. por sua iniciativa ou a
pedido:

I - De no minimo 16 (dezesseis) membros do Conselho Deliberativo;

I1 - De no minimo, 20% dos sécios patrimoniais, patrimoniais individuais, patrimoniais
beneménitos e patrimoniais terceira idade, no gozo de seus direitos estatutarios e
quites com a Tesouraria.

§ 1°. A partir da data da solicitagdo, o presidente do Conselho Deliberativo tem o prazo
de dez dias para convocar a Assembléia Geral Extraordinaria Esgotado este
prazo, cabe compulsivamente ao vice-presidente ou ao secretario do Conselho
Deliberativo fazer a convocagio. '

§ 2°. No caso do presidente do Conselho Deliberative e seu(s) substituto(s)
estatutario(s) ndo convocarem a Assembléia dentro do prazo, ou se recusarem a
fazé-lo, cabe ao presidente do Consetho Diretor, ou seu substituto, € no caso
destes nio convocarem a Assembléia dentro do prazo, ou se recusarem a fazé-lo,
cabe aos 20% dos socios patrimoniais, patrimoniais individuais. patrimoniais
benemeéritos e patrimoniais terceira idade fazerem a convocacgio.

Art. 44. A Assembléia Geral extraordindria sera convocada atraves de edital afixado nas
dependéncias sociais, em locais de maior concentra¢dc de associados, e
publicado em jornal de circulagio regional, com dez dias de antecedéncia,
podendo o edital ser lido em emissora ou emissoras de radio e televisio,

Paragrafo ninico. Do edital constara obrigatoriamente; dia, hora, local e ordem do dia.
Se a Assembléia for convocada para reforma do estatuto, o edital devera
mencionar que o projeto de reforma esta a disposi¢do dos interessados na
Secretaria do Grémio,

Art. 45. As sessOes das Assembléias Gerais Extraordinarias tém a seguinte ordem dos
trabalhos:

L A Assembléia instala-se em primeira convocagdo com a presenca da maioria
absoluta dos socios patrimoniais com direito a voto, ou em segunda e Ultima
convocagdo, trinta minutos depois, com qualquer nimero de associados. A
Assembléia € aberta por quem a convocou ou seu substituto estatutario, que
solicitara aos presentes a designacio por aclamagdo ou eleigdo de um associado
para dirigir os trabalhos;

. O presidente escolhido comp&e a mesa, convidando autoridades, o presidente do
Grémio e do Censelho Deliberativo, se for o caso, e convidando ainda um
associado experiente para secretario da Assembléia, a quem cabera lavrar a ata
correspondente;

1. E lido pelo secretario o edital de convocagio;

IV.  Lé-se, em seguida, o expediente ( correspondéncia recebida);

V. Passa-se ac cumprimento da ordem do dia,

VI. Ao final, é lida e aprovada a ata da Assembléia.

Art. 46. Compete privativamente a Assembléia Geral Extraordinaria:

L Aprovar a reforma do estatuto, observado o quorum previsto neste regimento;



Il Destituir o Conselho Deliberativo;

1. Discutir e deliberar sobre assuntos da maior relevancia para a vida do Grémio:

1Vv. Autorizar a alienacdo ou oneragio de bens imoveis ou moéveis valiosos do
Grémio, cujo valor seja superior a 5000 {cinco mil) taxas de manutencio, do
patrimonio social. para garantia de empréstimos ou aplicagio financeira
previamente proposta;

V. Deliberar sobre a extingdo da sociedade, sua fusdo ou incorporagdo ativa ou
passiva.

Art. 47. A ordem do dia ¢ organizada previamente pelo dirigente, pelo orgido ou pelo
grupo que faz a convocagdo. ndo podendo a Assembléia Geral Extraordinaria
deliberar sobre outros assuntos, ainda que os mesmos sejam abordados no
evento. '

Art. 48. As decisoes das Assembléias Gerais Extraordinarias sio tomadas por maioria
de votos, salvo os casos em que haja exigéncias maiores, constantes dos
estatutos sociais de deste regimento interno.

§ 1% As decisdes das Assembléias Gerais Extraordinarias passario a vigorar
imediatamente, sendo comunicadas aos associados através de avisos afixados na
sede e do boletim do Grémio.

§ 2°. Nas Assembleias Gerais Extraordinarias o voto sera a descoberto, podendo os
associados decidir-se, em determinadas situagdes, pelo voto secreto e, ainda,
pela elei¢do por aclamacio.

Capitulo 11
Do Conselho Deliberativo e das Comissdes Especiais
Secao !
Do Conselho Deliberativo
Art. 49. O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembléia Geral Ordinaria na primeira
quinzena de julho dos anos pares, ¢ formado por trinta membros efetivos e trinta
suplentes. Os conselheiros deverdo ser soOcios patrimoniais, patrimoniais
individuais, patrimoniais beneméritos e patrimoniais terceira idade, ter no

minimo um ano de matricula social e ter mais de 18 anos de idade.

§ 1° O mandato do conselheiro sera de dois anos, iniciando-se na data da posse.
Quando eleito para o preenchimento de vaga, completara o mandato.

2°. E permitida a reeleicio dos membros do Conselho Deliberativo.
p

Art. 50. Além dos membros eleitos, sio membros natos do Conselho Deliberativo, os
trés Oltimos presidentes do Conselho Diretor, ¢ do Conselho Deliberativo, que
tenham concluido seus mandatos. Os membros natos nio tem suplentes.

§ 1% O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho Deliberativo serdo
eleitos dentre seus membros, em chapa completa, na primeira reunido do 6rgio,
¢ seu mandato sera de doze meses, podendo ser reeleitos.



§ 2°. A primeira reuniio do argio, sera presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo da gestio anterior, até a conclusio da escolha e posse da nova
Mesa, que o presidira a partir desse momento,

Art. 51. O Conselho Deliberativo reunir-se-a em sessio ordinaria:

L Na segunda quinzena de abril para dar posse ao Conselho Diretor;

LED Na segunda quinzena de maio para apreciar relatorio de atividades esportivas e
recreativas, ¢ também para fixar ou manter a porcentagem que ¢ revertida a um
fundo especial ou fundo de reserva, para fazer face em situagdes. de emergéncia.

Il Na segunda quinzena de maio de cada ano, para discutir, aprovando ou
nio, o balanco e demonstrativo de receitas e despesas, apresentados pelo
Conselho Diretor, referente a0 exercicio anterior, acompanhado do parecer
da Comissio de Financas e Fiscal, discutir ¢ aprovar com ou sem alteracio
0 orcamento geral apresentado pelo Conselho Diretor para o exercicio
seguinte, depois de terem sido enviadas copias de tudo para os
Conselheiros; -

Art. 52. O Conselho Deliberativo reunir-se-4 extraordinariamente, sempre que for
julgado necessario,

Pardgrafs vinico, Quando reunido em carater extraordinario, o Conselho Deliberativo
$0 podera decidir sobre assuntos para o qual tenha sido convocado, ndo é
permitido em pauta “assuntos gerais”,

Art. 53. Compete ainda ao Conselho Deliberativo:

L. Eleger o presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do orgéo, que deveriio ser
sufragados em chapa completa:
IL Provocar a convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, requerendo a

medida a seu presidente por iniciativa da maioria de seus membros;

Hl.  Aprovar e reformar o regimento interno, por proposta do Conselho Diretor, ou
do proprio érgdo:

IV.  Conceder titulos de sécios beneméritos e honorarios, por proposta do Conselho
Diretor ou do proprio orgio:

V. Alterar o valor da joia de admissio do socio contribuinte, as mensalidades e de
seu adicional por dependente ou por servico prestado e colocado i
disposi¢iio, os valores dos titulos, taxas de ingresso de convidados, de
modalidades esportivas e recreativas, outras contribuigdes estatutarias, e
respectivas condicdes de pagamento por proposta do Conselho Diretor;

VL. Autorizar a emissio de nova série de titulos patrimoniais e fixar-lthes os valores,
a forma de integralizagio e o destino dos recursos, caso nao haja disposicio em
contrario,

VIL.  Autorizar chamada de capital, cujo produto devera ser aplicado exclusivamente
para a finalidade a qual foi criada, como ampliagdo das dependéncias, para
solugdo de problemas de conjuntura econdémica oy outros fins especiticos na
proposta;

VI Julgar com competéneia origindria o5 sécios beneméritos e os membros do
Conselho Diretor; os recursos INterpostos contra atos do Conselho Diretor oy
das Comissdes Permanentes:

IX.  Autorizar o Conselho Diretor a contrair empréstimos;
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§ 2° A primeira reuniio do Orgio, serd presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo da gestdo anterior, até a conclusdo da escolha e posse da nova
mesa, que o presidira a partir desse momento.

Art. 51. O Conselho Deliberativo reunir-se-a em sessio ordinaria:

I. Na segunda quinzena de abril para dar posse ao Conselho Diretor;
1L Na segunda quinzena de maio para apreciar relatorio de atividades esportivas e

recreativas, e também para fixar ou manter a porcentagem que € revertida a um
fundo especial ou tundo de reserva, para fazer tace em situagdes de emergéncia.
HL  Na segunda quinzena de maio de cada ano, para discutir, aprovando ou
nio, o balan¢o e demonstrativo de receitas e despesas, apresentados pelo
Conselbo Diretor, referente a0 exercicio anterior, acompanhado do parecer
da Comissio de Financas e Fiscal, discutir e aprovar com ou sem alteracio
o or¢amento geral apresentado pelo Conselho Diretor para o exercicio
seguinte, depois de terem sido enviadas copias de tudo para os
Conselheiros; )

Art. 52. O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente, sempre que for
julgado necessario.

Pardgrafo dinico. Quando reunido em carater extraordinario, o Conselho Deliberativo
s6 podera decidir sobre assuntos para o qual tenha sido convocado, ndo é
permitido em pauta “assuntos gerais .

Art. 53. Compete ainda ao Conselho Deliberativo:

L Eleger o presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do orgéo, que deverdo ser
sufragados em chapa completa;
1L Provocar a convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, requerendo a

medida a seu presidente por iniciativa da maioria de seus membros;

IIi.  Aprovar e reformar o regimento interno, por proposta do Conselho Diretor, ou
do proprio orgéo;

IV.  Conceder titulos de socios benemeritos e honorarios, por proposta do Conselho
Diretor ou do proprio orgio;

V. Alterar o valor da joia de admissio do socio contribuinte, as mensalidades e de
seu adicional por dependente ou por servico prestado e colocado a
disposiciie, os valores dos titulos, taxas de ingresso de convidadoes, de
modalidades esportivas e recreativas, outras contribuigdes estatutarias, e
respectivas condigdes de pagamento por proposta do Conselhe Diretor;

VL Autorizar a emissdo de nova série de titulos patrimoniais e fixar-lhes os valores,
a forma de integralizagio e o destino dos recursos, caso ndo haja disposigdo em
contrario;

Vil.  Autorizar chamada de capital, cujo produto devera ser aplicado exclusivamente
para a finalidade a qual foi criada, como ampliagdo das dependéncias, para
solugdo de problemas de conjuntura econdomica ou outros fins especificos na
proposta,

VIIL. Julgar com competéncia origindria os sécios beneméritos e 0os membros do
Conselho Diretor; os recursos interpostos contra atos do Conselho Diretor ou
das Comissdes Permanentes;

IX.  Autorizar o Conselho Diretor a contrair empréstimos,




X. Autorizar, com a presenca da maioria absoluta de seus membros em exercicio,
a alienagio ou oneragdo de bens imdveis oy moveis valiosos do Grémio. até o
valor equivalente a 5000 (cinco mil) taxas de manutenciio para garantia de
empreéstimos ou outra aplicacio previamente determinada: :

XL Autorizar ou decidir sobre a transferéncia de verbas orgamentarias e bem assim
como sobre a aplicagio do fundo de reserva;

XIL  Baixar regulamentos e instruces. bem como a instalagio de um Tribunal
Permanente de Justica Desportiva, a cada mandato de um ano, permitida a
reeleicdo, aprovando e modificando conforme a necessidade o competente
Codigo Disciplinar Desportivo:

X1 Elaborar e modificar, conforme a necessidade, um Codigo de Justica Desportiva:

XIV. Intervir na administracio geral do Grémio, quando notoriamente necessario,
podendo cassar mandatos de membros do Conselho Diretor e das Comissdes
Permanentes, se os interesses sociais assim o exigirem;

XV.  Examinar, aprovando ou nio, pareceres que lhe forem encaminhados pelas
Comissdes Permanentes ou outros Orgdos da entidade;

XVI.  Interpretar este regimento interno. propor sua reforma parcial ou total e decidir
sobre casos omissos; -

XVIL Julgar conselheiros e membros do Consetho Diretor por suas infragdes,
aplicando-lthes as penalidades cabiveis:

XVIIL. Autorizar o Conselho Diretor a receber mensalidades com antecipagio:

XIX. Nomear dentre seus membros, um Presidente, Um secretario, e Trés auditores,
para a composi¢do do Tribunal Permanente de Justica Desportiva, podendo
inclusive reformar o Codigo de Organizacio da Justiga Desportiva do Grémio
Industrial Patobranquense, quando entender necessario;

XX. Eleger entre seus membros as Comissdes Permanentes, assim como seu
Presidente , Vice-Presidente e Secretario:

XXIL. Elaborar e atualizar ¢ plano diretor do clube e eleger as obras prioritirias.

Pardgrafo anico. O recebimento antecipado de mensalidades, de que trata o inciso
XVII deste artigo, ndio podera ultrapassar o periodo de gestdo do Conselho
Diretor, e o produto desta arrecadag@o somente podera ser aplicado em fins
especificos aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 54. O Conselho Deliberativo sera convocado por seu presidente ou por um minimo
de 16 (dezesseis) conselheiros, em cartas protocoladas, com antecedéncia
minima de 48 horas, mencionando-se dia, local, hora e ordem do dia.

§ 1°. O presidente do Conselho Deliberativo, instalando a sessio, podera convidar os
membros natos presentes e outras pessoas que merecam especial atengdio, a sey
critério, para que tomem lugar a mesa diretora;

§ 2°. Na auséncia do presidente do Conselho Deliberativo, assume a presidéncia o vice-
presidente, e na deste, o secretario:

§ 3°. A reunido sera instalada em primeira convocacdo com a presenca da maioria
absoluta dos membros eleitos, ou em segunda e Gltima convocagio, trinta minutos

depois, com qualquer nimero de membros

§ #°. Nas reunides do Conselho Deliberativo sera observada a seguinte ordem dos
trabalhos:
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L. Lertura do edital de convocagio;

. Leitura dos expedientes:

HIL. Deliberagdo dos assuntos constantes da ordem do dia:
IV.  Leitura ¢ aprovacio da ata da $€8830;

V. Recolhimento da assinatura dos presentes a sessio.

Art. 55. A ordem do dia ¢ elaborada pelo Presidente do orgdo, com base nas propostas
encaminhadas pelo Conselho Diretor, do orgdo ou do grupo que tenha interesse
na realizagdo da reunido do Conselho Deliberativo, que ndo podera deliberar
sobre outros assuntos.

§ 1°. Todos os assuntos serdo resolvidos por maioria de votos dos conselheiros
presentes, salvo exigéncia maior prevista nos estatutos ou neste regimento
interno, cabendo ao presidente, em caso de empate, decidir com o voto de
qualidade.

§ 2° O conselheiro eleito, nomeado para o Conselho Diretor, ou suspenso do clube, serg
substituido por um suplente, pelo tempo em que estiver no exercicio de cargo
naquele orgao ou suspenso do clube. Retornando o consellieiro ao Conselho
Deliberativo, o suplente que o substituira, retornara a condigdo de suplente;

§ 3% O voto ¢ pessoal e intransterivel. sendo vedada a outorga de poderes:

§ 4°. O voto dos conselheiros em geral € a descoberto. No caso de elei¢do e no trato de
situagdes especiais, a critério dos integrantes do orgdo, podera ser secreto,

Art. 56. Em sessdo eleitoral. ultimada a apuragdo, o presidente da mesa anunciara o
resultado da votacio e proclamara os eleitos, determinando a 1mediata
comunicagdo da elei¢@o aos que se acharem ausentes.

Art. 57. O membro do Conselho Deliberativo que nao entrar definitivamente no
exercicio do cargo até a segunda reunido do orgao, salvo motivo justificado,
perdera o mandato.

§ 1°. O conselheiro eleito, € 0 membro nato do Conselho Deliberativo, perde o mandato
se deixar de comparecer, sem motivo Justificado, a duas sessdes consecutivas ou
a trés alternadas, ou cinco, mesmo com justiticativa, no periodo de um ano.

§ 2°. O conselheiro que recebeu a convocagdo devera justificar seu ndo
comparecimento, por escrito, até o inicio da reunido. A convocagio podera ser
recebida pelo conjuge.

§ 3". As vagas que se verificarem serio preenchidas pelos suplentes, na ordem em que
foram relacionadas na chapa que os elegeu.

Art. 58. Os socios do Grémio, nio integrantes do Conselho Deliberativo, podem assistir
as sessoes por este realizadas, sem terem direito de participar das discussdes ¢ de
votar. Poderdo ainda ser convidados pelo presidente da mesa a participar e
prestar esclarecimentos, quando necessirio.

Paragrafo unico. O presidente do Conselho Deliberativo podera determinar, em face da
natureza da matéria a discutir, a realizacio de sessio privada do orgio.




Art. 59 Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

L Convocar a Assembléia Geral ¢ as reunides do Conselho Deliberativo e presidir
estas ultimas:
1L Assinar as carteiras de identificagdo e certificados dos conselheiros e diretores:

i1l Decidir com o voto de qualidade, nos casos de empate;

IV.  Assumir a administragio do Grémio no caso de rentincia ou destitui¢do coletiva
do Conselho Diretor:

Y. Cumprir e fazer cumprir o estatuto, este regimento interno, as decisdes da
assembléia geral ¢ do Conselho Deliberativo:

V1. Dar posse aos membros do Consetho Diretor e das Comissdes Permanentes;

Vil Promover a remessa a todos os conselheiros, ou colocar a sua disposi¢do, a copia
da dltima ata da reunido do orgdo, a copia da previsao orgamentaria, do balango
e do demonstrativo de receita e despesa do Grémio, e todos os relatorios do
Conselho Diretor, pelo menos 72 horas, ou cinco dias Uteis, antes das datas
fixadas para as reunides ordinarias e extraordinarias;

VIIL. Rubricar os livros de ata do Conselho Deliberativo.

Art. 60. Compete ao vice-presidente do Conselho Deliberativo:

L Assistir e auxiliar o presidente em suas funcdes e substitui-lo, nessa ordem, em
suas faltas e impedimentos;

Art. 61. Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:

. Secretariar as reunides do Conselho, redigindo e assinando com o presidente as

respectivas atas;

1. Redigir e encaminhar a correspondéncia do orgiio;

HI.  Manter em boa ordem os livros ¢ documentos do Conselho;

IV.  Assinar, juntamente com o presidente, certificado dos membros do Conselho
Diretor e dos conselheiros.

Secio I

Das Comissdes Permanentes
Art. 62. Dentre os membros do Conselho Deliberativo serfio formadas trés comissdes
permanentes, com as fungdes de fiscalizagdo dos servicos de economia e

finangas, do desenvolvimento, do programa de obras e construgdes e das
eleicdes.

Art. 63. As comissoes permanentes aludidas no artigo anterior sio:
L Comissido de Finangas e Fiscal:
i1 Comiss@o de Obras e Construcio;

1.  Comissdo Eleitoral.

§ 1°. Cada comissdo tera trés membros, sendo um Presidente, um Vice-presidente, e um
Secretério, eleitos pelo Conselho Deliberativo.



§ 2° As comissoes permanentes, quando solicitadas, prestario colaboragdo técnica ao
Conselho Diretor.

{

Art. 64. O membro da comissio permanente que faltar a duas reuniges Seguidas ou a
trés alternadas durante o ano, sem justificativa, perdera automaticamente o
mandato, sendo substituido por associado, igualmente conselheiro, indicado pelo
presidente da respectiva COmMISSA0 permanente e aprovado pelo Presidente do
Conselho Deliberativo,

Subseciio |
Da Comisséo de Finangas e Fiscal
Art. 65. A Comissio de Finangas e Fiscal, tomposta por trés membros eleitos pelo
Conselho Deliberativo entre os membros do Conselho Deliberativo. tem 1

incumbéncia de acompanhar e fiscalizar a gestdo econdmico-tinanceira da
administragio.

Art. 66. A Comissio de Finangas e Fiscal retine-se mensalmente para apreciar as contas
e balancetes do Conselho Diretor Ou, extraordinariamente, toda vez que as
circunstancias o exigirem.

Art. 67. Os membros da comissio sdo convocados por seu presidente sem maiores
formalidades, por qualquer meio, com a antecedéncia minima de 48 horas. Nos
casos de urgéncia, esta antecedéncia pode ser reduzida para 24 horas,

§ 1°. As reunides funcionam com a presenca de pelo menos dois membros.

§ 2° No caso de empate, cabe ao presidente da comissio o voto de qualidade.

Art. 68. Compete a4 Comissio de Finangas e Fiscal:

L Examinar os documentos de contabilidade e os balancetes do Conselho Diretor,
mensalmente:
i Dar parecer anual sobre o balango financeiro e sobre o relatorio geral da gestio

administrativa;
HI.  Reavaliar, anualmente o patrimdnio social, ou para fins de alienacdo efou
oneragao conforme prevé Art. 25 inciso X1 do Estatuto.
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IV.  Dar parecer sobre a situacio economico-financeira do Grémio, quando solicitado
pelo Conselho Deliberativo

Art. 69. Os assuntos pertinentes a contabilidade ndo serdo divulgados, respondendo o
infrator pelos danos a que der causa, sem prejuizo das sangOes de carater
regimental ¢/ ou penal.

Parigrafo wnico. O parecer da Comissio de Finangas e Fiscal e os balancetes
periddicos e os balangos serio publicados no relatério, juntamente com os
demonstrativos das receitas e despesas, e nao abrangidos pela proibigio do
presente artigo.

Subsecio 11
Da Comissio de Obras e Construcio

Art. 70. A Comissdo de Obras e C Onstrugao € composta de trés membros eleitos pelo
Conselho Deliberativo entre seus membros, sendo pelo ménos um deles de
preteréncia ligado a area de construgio civil,

Art. 71. Os membros da Comissio tém mandato de um ano, coincidindo com o do
Presidente do Conselho Deliberativo, podendo ser recleitos, sempre que possivel
ate a conclusdo das obras que acompanham desde o seu inicio.

Pardgrafo finico. Os membros da Comissio de Obras e Construcdo e empresas com os
quais mantenham vinculos profissionais, niio poderdo prestar servigos
remunerados ao Grémio, salvo autoriza¢io do Conselho Deliberativo.

Art. 72. A Comissdo reline-se por convocagdo de seu presidente, sem maior
formalidade, por qualquer meio, podendo decidir com a presenga de dois de seus
membros.

Art. 73. Compete 4 Comissio de Obras e Construgdo:

I Apreciar projetos de construcio e acompanhar o andamento das obras até sua
conclusdo;

1L Elaborar relatorios apos cada reunidio e vistoria as obras;

II.  Dar parecer sobre seguranca de obras e instalagdes:

IV.  Colaborar com o Diretor de patriménio e com o Conselho Diretor no que for
solicitado.

Subsecio 111
Da Comissdo Eleitoral
Art. 74. A Comissdo Eleitoral ¢ composta de trés membros eleitos pelo Conselho

Deliberativo entre seus membros, com incumbéncia para realizar os pleitos
eleitorais.
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Art. 75. A Comissio Eleitoral tem por objetivo disciplinar o processo de elei¢do de 30
(trinta) membros titulares ¢ 30 (trinta) membros suplentes para o Conselho
Deliberativo. e 06 (se1s) membros eleitos para o Conselho Diretor.

§ 1" O Conselho Deliberativo sera eleito pela Assembléia Geral Ordinaria na primeira
quinzena de julho dos anos pares € sera composto de trinta membros efetivos e
trinta membros suplentes.

§ 2° O Conselho Diretor sera eleito pela Assembléia Geral Ordinaria anualmente na
segunda quinzena de margo.

3°. Membros que deveriio ser eleitos ara 0 Conselho Diretor:
q p

1. Presidente;

I Vice-Presidente:

IIl.  Diretor 1° Secretario;
Iv. Diretor 2° Secretario:
Y. Diretor 1° Tesoureiro:
VI.  Diretor 2° Tesoureiro.

§ 4°. As atribuigdes da Comissio Eleitoral encontram-se €xpressas no Capitulo 111 “Do
Regimento Eleitoral”.

Capitale 111
Do Regimento Eleitoral

Art. 76. Nas sessdes das Assembléias Gerais Ordinarias sera observada a seguinte
ordem dos trabalhos:

1. Abertura da sessio pelo presidente escolhido na forma prevista neste regimento
interno, as 8h30, com qualquer numero de associados presentes;

11 Composi¢io da mesa ou das mesas eleitorais;

1. Inicio da votagdo as 9 horas:

IV.  Encerramento da votagdo as 17 horas.

Art. 77, O presidente do Conselho Deliberativo convocara Assembléia Geral ordinaria
para as eleicdes do Conselho Deliberativo e Conselho Diretor, dando
conhecimento a todos os associados do Grémio.

Art. 78. Compete ao presidente da Assembléia Gera] Ordinaria:

I. Presidir os atos atinentes eleigdo:
11, Nomear, dentre os eleitores, o secretirio geral da assembléia e of $) presidente(s)

€ secretdrio(s) da(s) mesa(s) eleitorai(is).
Art. 79. As eleicdes sio decididas por maioria de votos.
§ I'. Sao eleitores os socios patrimoniais, patrimoniais individuais. patrimoniais

beneméritos e patrimoniais terceira idade, maiores de 18 anos, quites com a
Tesouraria, em pleno gozo das prerrogativas sociais,




§ & As eleiches no mbito da Assembléia Geral Ordingria serfio por suffégio pesscal &
secreto, nio sendo permitido o voto por procuragio.
Art 30 As eleiches, tanto do ¢ ,,Q:zs—?xho ,‘mum’rvo quanto do Conselho Diretor, seréo

por voio secreto mesmo havendo chapa Unica.

Art. 81 Para eleu;ao de que tratam os incisos I e I do art. 18 do estatuio social, o
pes de regisito de chapas serd feito em requerimente dirigido. 20 presidente
da C missio Eleitoral, em doss vias, a fim de que seja passado recibo na
da, entregue & Secretaria do club@ O regisiro das chapas seré feito até as
s do quinto dia anterior & data marcada para 2 assembléia de eleigio.

18 horas

ormas para as aleigtes do Conselho Deliberativo:

§I1°. 1

L Os candidatos da chapa oficial do Conselho Deliberative serfo indicadas pelo
Conselho Dehberatzvo em exercicio;

IL Quira, ou outras chapas concorrentes & eh ip do Conselho Deliberativo
deverdo ser apresentadas por requerimento de no mfgimo 100 (cem) s6eios com
direito & voto constando suas assinaturas;

L. Os candidatos ao Conselho Deliberative deverfio ser sécios patrimoniais,

patrimoniais individuais, patrimeniais beneméritos, ou patrimosniais terceira
idade, ter no minime vm ano de matricola sscial ¢ ter no minimo 18 (dezoito)
anos de idade;
I¥. No pedidc de registro das chapas deverfic constar as assinaturas dos
manifestando sua concordancia;
. E vedada a participacio do associado em duas ou mais chapas. Caso isso ocorrs,
o associado serd eliminado de ambas as chapas e serd punido, nfo podendo
participar das sleigdes do Conselho Deliberativo e Conselho Diretor, nas duas
eleicBes seguintes e as chapas irregulares serfio eliminadas das eielgoes.

candigatas

h

°. Normas para eleicgo do Conselho Dirstor:

Os candidaios da chapa oficial do Conselho Diretor serfio imdicados peio
~Conselho Diretor em exercicio;
Cuira, o ouiras chapas concorrentes & eleigio do Conselbo Diretor deverfo sex
indicadas por pelo mencs 10 (dez) conselheiros ou por 100 (cem) sbcios com
e'- o a voto;
andidatos a Presidente do Consalho Diretor deverfo ter no minimo 03 (trés)
anos de matricula social, ter side conselheire por um perfodo de 2 (deis) amas
siéo eleito membro do Conssiho Diretor e exercide o cargs pele
integral de manda¥e e os candidatos aos demais cargos deverfio ter no
31 Quaﬂ) ano de matricula social e apresentar negativa de idoneidade

do de inscricBo das chapas deverfio constar as assinaturas dog candidato

ndo a sua concmdancwa

I
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V. E vedada a participagdo do associado em duas ou mais chapas, caso em que
ocorra, o associado sera eliminado de ambas as chapas e serd punido, ndo
podendo participar das eleigbes do Conselho Deliberativo e Conselho Diretor,
nas duas eleigdes seguintes e as chapas irregulares serfo eliminadas das
eleigdes.;

VI. O conselheiro efetivo ou nato que se candidatar ao cargo eletivo do Conselho
Diretor devera licenciar-se do cargo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
das elei¢des:

VII. Em caso de empate na eleigdo sera considerada vitoriosa a chapa do candidato a
presidente que for socio mais antigo,

Art. 82, A formalizacio das inscri¢cdes das chapas sera mediante requerimento dirigido
ao Presidente da Comissio Eleitoral, protocolada diretamente na secretaria do
clube, até as 18 horas do quinto dia anterior a data marcada para eleigio, na sede
do Grémio Industrial Patobranquense — Sede Campestre, na Rua Araucaria, 833
— Santa Terezinha — Pato Branco — Parana.

Paragrafo unico. As inscrigdes serdo analisadas pela Comissdo Eleitoral, que emitira
resolugao de homologacio das chapas habilitadas ao pleito.

Art. 83. Expirado o prazo de registro, a(s) chapa(s) sera(do) afixada(s) nas
dependéncias sociais, no quadro de avisos e nos locais de maior concentragio de
s6cios.

Art. 84. Para os efeitos legais deste Regimento eleitoral, sdo considerados como
eleitores os sécios com direito a voto, em dia com suas obrigagdes junto a
Secretaria e Tesouraria do clube.

L Cada s6cio com direito a voto, terd o direito de votar em apenas 01 (uma) chapa
para cada Conselho, sendo um voto para uma chapa do Conselho Deliberative
e um voto para uma chapa do Conselho Diretor.

Ii. O exercicio do voto € facultativo.

Art. 85. A chapa que teve a inscrigdo de candidato indeferida pela Comissdo podera
recorrer ao Presidente do Conselho Deliberativo, no praze maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, imediatamente apos o recebimento do indeferimento da
Comissao Eleitoral.

Art. 86. O Edital de Convocacio do Pleito serd elaborado pela Comissdo Eleitoral e
aprovado pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

L O Edital de convocagio para eleigdo sera publicado em jornal local, e através
das emissoras de radio e televisdo.

Art. 87. Os materiais de votagio deverio ser confeccionados de forma apropriada e que
garanta a lisura do processo eleitoral, sendo que os respectivos custos serao
assumidos pelo Grémio.

Art. 88. O participante eleitor exercerd o direito do voto utilizando somente caneta de
cor preta ou azul.
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Art. 89. A Comissio Eleitoral presidira as elei¢des tanto para o Conselho Deliberativo

como para 0 Conselho Diretor.

Art. 90. Os membros da Comissdc Eleitoral ndo poderdo se candidatar 2 eleicio, nem

abonar as fichas de inscrigdo das chapas.

Art. 21. Compete 2 Comissdo Eleitoral as seguintes atribuicoes:

1
HR

* 111,
V.
V.
V1.
VL
VIIL
IX.
X.
XI.
XIL
XI1IL

XIV.
XV.

XVI.
XVIL

L
1.

Fazer cumprir o Regimento Eleitoral;

Receber as inscrigdes dos candidatos;

Notificar os candidatos da aprovagao;

Publicar a relagdo dos candidatos habilitados ao processo eleitoral;

Promover reunido com os candidatos homologados:

Elaborar e enviar aos eleitores o material de votagéo;,

Elaborar o termo de lacre e efetuar o lacre da urna;

Propor lista de nomes para compor a Mesa Apuradora dos votos,

Credenciar os Fiscais;

Elaborar a Ata de instalagido da Mesa Apuradora;

Auxiliar a Mesa Apuradora nos trabalhos de apura¢do dos votos;

Elaborar a Ata de encerramento da apuragdo de votos;

Elaborar Resolugao e divulgar o resultado tinal da apuragdo dos votos —
Presidente da Comissdo Eleitoral;

Apreciar recursos interpostos pelos eleitores, candidatos e fiscais;

Elaborar e organizar todos os documentos formais que comprovam a lisura do
processo eleitoral;

Eliminar todo o material utilizado no processo eleitoral, apos a posse dos eleitos;
Apresentar os nomes dos componentes da mesa apuradora.

Art. 92. Compete ao(s) presidente(s) da mesa(s) eleitoral(is):

Autenticar as cédulas oliciais,
Colocar as cédulas na(s) cabine(s) indevassavel(eis).

Art. 93. Compete ao(s) secretario(s) da(s) mesa(s) eleitorai(is):

/ 1.
/ 11,
L~
/ 1l
’ v,

Providenciar a distribuig@io das senhas numeradas, por ordem de chegada dos

eleitores;
ldentificar os eleitores através dos cartdes sociais, veriticando se estdo quites

com a tesouraria;
Colher a assinatura dos eleitores na folha de votagdo, antes de ingressarem na

cabine;
Auxiliar ofs) presidente(s) da(s) mesa(s) eleitoral(is) e substitui-lo(s)
eventualmente,

Paragrafo anico. As eleigdes poderdo ser fiscalizadas pelos proprios candidatos ou por

delegados indicados, socios patrimoniais. um por mesa eleitoral.

Art. 94 E atribuigio da Comissdo eleitoral a coordenag@o das atividades de recepgio

das cédulas de votagdo, sendo as mesmas acondicionadas em urna lacrada e
instalada na sede do Grémio.
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Art. 95. A Comissdo Eleitoral recebera as cédulas de votagiio das 8:30 até as 17,00
horas do dia da eleigdo, na sede do Grémio Industrial Patobranquense — Sede
Campestre, na Rua Araucaria, 833 - Santa Terezinha — Pato Branco — Pr; CEP

85.501-160;

L Encerrado o prazo estabelecido para votagio serfio distribuidas senhas aos
eleitores que estiverem na fila.

IL Somente apds a recepgdo de todos os votos dos eleitores que estiverem na fila e

que receberam senhas, sera lacrada a urna.

Art. 96. Os presidentes do Grémio, do Conselho Deliberativo, da Assembléia Geral
Ordinaria, o secretario geral desta, os socios idosos, os deficientes fisicos, as
gravidas e os entermos tém preteréncia na votagao.

¥

Paragrafo Gnico. De igual preferéncia gozam os socios que no dia da elei¢do estejam
em suas profissdes impedidos de se afastarem por tempo prolongado, tais como
medicos de plantdo, militares de servigo etc...

Art. 97. As 17 horas serdo fechadas as portas do(s) recinto(s) em que se realiza a
eleicdo, votando a partir de entdo somente os socios presentes ja portadores de
senhas.

Art. 98. O presidente da Assembléia Geral Ordinaria e ofs) presidente(s) de mesa(s)
eleitoral(is) no permitirdo propaganda eleitoral no recinto de votagio.

Art. 99. Os membros da(s) mesa(s) eleitoral(is), votam no inicio da elei¢fio e rubricam a
folha de votacdo apos o dltimo eleitor ter votado.

Art. 100. Encerrada a votagdo e verificada a existéncia de guorum legal sera
procedida a apurag@o pelos escrutinadores, sob a dire¢3o do(s) respectivos(s)
presidente(s) de mesa(s).

Art. 101, Instalada a Mesa Apuradora na sede do Grémio, a mesma procedera a
abertura da urna que contém as cédulas e dara inicio ao processo de apuragio
dos votos.

§ 1°. O niimero total de cédulas, deverd ser igual ao namero de socios que
firmaram a(s) folha(s) de votacio.

§ 2°. Se o numero de votantes for inferior ac niimero correspondente ao quorum
previsto neste regimento interno, 0s votos nio serdo apurados, anulando-se a
elei¢io e convocando-se Assembléia Geral para nova elei¢do, dentro de no
maximo trinta dias.

§ 3°. Caso ndo houver a coincidéncia acima e tal fato ndo vier a influir no resultado
final, a eleigdo sera considerada valida.

§ 4°. Caso contrario ao paragrato anterior, a eleicdo sera anulada, convocando-se
Assembléia Geral para nova eleigdo, dentro de no maximo trinta dias.
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§ 5°. Podera a eleigdo ser impugnada sob alegagdo de irregularidade, sendo apurados os
votos, mas sem a proclamagdo e posse da chapa vencedora, 0 que somente sera
feito apos o julgamento pelo Conselho Deliberativo.

Art. 102 Para o escrutinamento, os membros da mesa apuradora utilizardo caneta
vermelha para contagem dos votos.

Art. 103. Sera permitido aos candidatos acompanharem a apuragdo dos votos, nio
sendo permitido 0 manuseio.

Art. 104, Cada candidato tera direito a indicagdo de 0! (um) fiscal, para acompanhar o
processo de apura¢do. O credenciamento do Fiscal devera ser solicitado pelo
candidato a Comissdo Eleitoral, e tormalizado'até as 17 horas do dia anterior ao
da apuragdo dos votos.

Art. 105. Serdo consideradas validas as cédulas que contiverem a indicagio registrada
na quadricula do candidato.

Art. 106. Serdo considerados nulos todos os votos constantes de cedulas que
contenham qualquer inscrigdo ou registro em mais de uma quadricula, ou
preenchimento com tinta de cor diferente daquelas especificadas (preta ou
azul) neste regimento interno.

§ 1°. Os votos em branco serdo considerados exclusivamente para verificagdo de
quorurm ¢ formacao de percentuais.

Art. 107 Os votos nulos so valero para quantificar a participagio dos eleitores,
cumulativamente com os validos.

Art. 108. A medida que os votos forem sendo apurados, os candidatos e/ou fiscais
poderdo apresentar, desde que devidamente comprovados, fatos e
irregularidades, os quais serdo analisados pela Comissdo Eleitoral, sempre
visando a lisura do processo eleitoral.

Paragrafo uinico. Da decis@o da Comissdo Eleitoral, cabe recurso imediato, por escrito,
a0 Presidente do Conselho Deliberativo como ultima instancia.

Art. 109 Encerrado o escrutinamento, a Mesa Apuradora tara a contagem dos votos
apurados.

Art. 110. Totalizada a contagem dos votos, serdo registrados na ata, assinada pela Mesa
Apuradora, pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, Presidente do Conselho
Deliberativo, pelos candidatos e Fiscais presentes.

Art. 111, Concluida a apuragiio da eleigdo ac Conselho Deliberativo, se ndo houver
impugnagdo, o presidente da Assembléia geral anunciard o resultado da votagiio
e proclamara a chapa eleita, declarando os eleitos desde ja empossados,
concluindo-se, no mesmo instante, o mandato dos conselhetros substituidos, de
tudo sendo lavrada minusiosa ata no Livro de registro de Atas das Assembléias
Gerais.
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Art. 112. Concluida a apuragio da eleigio para o Conselho Diretor, se ndo houver
impugnacdo, o presidente da Assembléia Geral anunciara o resultado da votagdo
e proclamara a chapa eleita que tomara posse na segunda quinzena de Abril,

lavrando-se o termo na ata respectiva. {

Paragrafo winico. Havendo impugnagio, o Conselho Deliberativo resolvera dentra de
24 horas, convocando-se, em caso de anulacdio, nova Assembléia Geral para
eleicdo dentro de trinta dias.

Art. 113. A Comissdo eleitoral, através de ato proprio, divulgara o resultado final da
votagdo, com o quantitativo de votos por chapa.

Art. 114. O Presidente da Comissio eleitoral, por atb proprio, homologara as chapas
vencedoras.

Art. 115. Em caso de empate, sera considerada vencedora:

I. Para o Conselho Deliberativo, a chapa que apresentar na sua composicio
maijor numero de ex-presidentes; ex-conselheiros; e/ou ex-diretores eleitos

em gestdes anteriores.

1L Para o Conselho Diretor, a chapa cujo candidato a presidente tiver o maior
tempo de contribuiges. Persistindo o empate, o critério sera o da idade mais
avangada.

Art. 116. Os membros eleitos e nomeados serfo empossades dentro do prazo
determinado no Estatuto Social e Regimento Interno.

Art. 117. O Cronograma do processo eleitoral, bem como todas as etapas, estio
definidas por este Regimento Eleitoral.

Art. 118. As dividas e os casos omissos neste Regimento Interno serfio resolvidos em
carater definitivo pelo Presidente do Conselho Deliberativo, através de
instrugdes complementares.

Art. 119. Proclamados e empossados os eleitos, os trabalhos relativos ao pleito serdo
tidos como concluidos pela Comissdo Eleitoral.

Art. 120. Os recursos interpostos as decisdes da Comissdo Eleitoral serfio julgados, em
ultima instancia, pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Capitule IV
Do Conselho Diretor
Seciio 1
Da Constituiciio e Atribuicoes
Art. 121. A administragdo do Grémio € exercida pelo Conselho Diretor, composto de
membros eleitos pela Assembléia Geral e membros de livre nomeagio do

presidente, os Diretores de Departamentos. s conselheires eleitos deveriio ser
s6cios patrimoniais, patrimoniais individuais, patrimoniais beneméritos ¢
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patrimoniais terceira idade, ter mais de 18 anos de idade e atender aos
requisitos do artigo 49, deste regimento.

§ 1°. Sao eleitos pela Assembléia Geral, anualmente, na segunda quinzena de margo:

L. Presidente;

11 Vice-Presidente,

111,  Diretor 1° Secretario;
1V.  Diretor 2° Secretano;
Y. Diretor 1° Tesoureiro;
VI.  Diretor 2° Tesoureiro.

§ 2°. Sao nomeados pelo presidente eleito:

I. Diretor Social;

11. Diretor Geral de Esportes;

l. Diretor Cultural;

1V.  Diretor de Patrimonio;

V. Diretor Juridico;

V1.  Diretor de Propaganda e Relacdes Publicas;

Vil. Coordenador do Departamento Juvenil,

VIil. Coordenador do Departamento Mirim;

1X. Coordenadora do Departamento da Mulher;

X. Membros da Comissdo Disciplinar Permanente;

X1. Membros do Tribunal Permanente de Justica Desportiva;

X1I. Diretores de outros departamentos que venham a ser criados pelo Conselho
Diretor.

§ 3°. O Conselho Diretor podera alterar o numero de Departamentos, criando |,
suprimindo e modificando os atuais e futuros com aprovagio do Conselho
Deliberativo.

§ 4°. O Departamento Geral de Esportes tera subdepartamentos, um para cada
modalidade esportiva.

§ 5°. Os diretores nomeados pelo Presidente do Conselho Diretor deverdo ser o sGcio
titular, exceto dos Departamentos Juvenil. Mirim e da Mulher, que podera ser
dependente.

Art. 122. Os membros do Conselho Diretor sio eleitos por um periodo de um ano, por
maioria simples, sendo admitida 3 (trés) reelei¢bes consecutivas por igual
periodo.

§ 1°. Os diretores de departamentos exerceriio suas fungGes até o término do
mandato do presidente que os nomeou, podendo ser substituidos a qualquer
tempo, caso necessiario.

§ 2°. O Consetho Diretor ¢ empossado pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu
substituto estatutario, em reunidio ordinaria do orgdo, anualmente na segunda
quinzena de abril.

~
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§ 3". Serdo lavrados em livro proprio os termos de posse do Conselho Diretor.

§ 4°. Os membros do Conselho Diretor, depois de empossados, receberiio carteira de
identidade social assinada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, com a
indicagdo do cargo ocupado e do periodo de gestido.

§ 5°. O membro do Conselho Diretor que ndo entrar definitivamente no exercicio do
cargo até a segunda reunido do oOrgdo, salvo motivo justificado, perderd o
mandato.

§ 6°. Perdera igualmente o mandato, o membro do Conselho diretor que deixar de
comparecer, sem motivo justificado, a cinco reunides consecutivas ou a dez
alternadas. '

Art. 123. Ao Conselho Diretor compete:

L Dirigir o Grémio, assumindo-lhe a gestdo de todas as atividades, promovendo
por todas as formas seu maior engrandecimento; .

1. Propor a reforma parcial ou total do Estatuto, elaborar o prdjeto do regimento
interno do Grémio, e de suas alteracdes, submetendo tudo a aprovacdo do
Conseltho Deliberativo;

HI.  Cumprir e fazer cumprir o estatuto, o presente regimento interno, regulamentos,
suas proprias decisdes, ¢ as que emanarem da assembléia geral, do Conselho
Deliberativo e das entidades a que o Grémio estiver filiado:

IV, Decidir sobre a filiagio do Grémio a entidades esportivas e outras, e designar
representantes junto as mesmas;

V. Propor ao Conselho Deliberativo aluguel ou arrendamento, por periodo continuo
e indeterminado de imovel ou dependéncias da entidade:

VL. Ceder dependéncias a associados e entidades, mediante requerimento e
pagamento das taxas estipuladas;

VIL.  Estipular taxas aos participantes de destinadas atividades esportivas e
recreativas, destinadas a manuteﬁcﬁo dos respectivos departamentos:

VIII. Aprovar a admissdo de novos sécios, observando-se o preceituado no art. 2° § 3°
deste regimento interno;

IX.  Aprovar a transferéncia de associados de uma categoria para outra;

X. Aprovar a programagdo dos departamentos, suas promocdes, eventos e despesas;

XI. Verificar mensalmente a situagio da Tesouraria. dando ciéncia ac Conselho
Deliberativo de ocorréncias consideradas relevantes;

XIL  Aprovar os balancetes e balangos do Grémio apresentados pelo 1° Tesoureiro;

Xl Apresentar na Assembléia Geral Ordinaria, na segunda quinzena de maio,
relatorio de atividades, balanco anual e orgamento para 0 exercicio seguinte,
com parecer da Comissdo de Financas e Fiscal. com 05 (cinco) dias de
antecedéncia da reunido do orgio;

X1V. Submeter a apreciagdo da Comissdo Permanente de Obras e Construcdes,
qualquer plano de construgao ou reforma nas dependéncias sociais:

XV.  Julgar associados e dependentes em segunda instincia aplicar as penalidades
previstas neste regimento interno eu encaminhar procedimentos ao Tribunal
Permanente de Justica Despertiva ou 2 Comisséio Disciplinar Permanente:

XVIL Determinar a abertura de Sindiciincia e nomear 2 comissiio

XVIL. Cumprir e fazer cumprir a previsio orcamentiria em sua integra.
impedindo despesas além da previsiio a qualquer Departamento. exceto com
justificativa.
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Parigralo Unice: Os Locataries somente poderfio assumir as instalaces

mencionadas no Inciso VI, apos apresentarem toda a documentacio exigidﬂ.
celebrado o contrato devidamente assinade ¢ registrado.

Art. 124. O Conselho Diretor reunir-se-a:

L.
IL.

Ordinariamente, todas as sextas-teiras;
Extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1°. As reunides serdo cenvocadas pelo presidente do Grémio, por iniciativa propria ou

por um grupo de no minimo, quatro diretores, mediante simples comunicagio
telefonica ou verbal, com 24 horas de antecedéncia.

§ 2°. O Conselhe Diretor reunir-se-a com um “quorum’ minimo de quatro diretores, que

decidem por maioria simples, cabendo ao presidente o voto de qualidade,
podendo votar somente os diretores eleitos;

§ 3". Os diretores dos subdepartamentos podem comparecer as réunides e debater

assuntos de seus respectivos interesses;

§ 4°. Quando envolverem interesses e questdes pessoals, as votagdes, por prévia decisdo

dos diretores presentes, poderdo ser secretas.

Art. 125. Nas reunides do Conselho Diretor sera observada a seguinte ordem de

L
IL.
Hi.
1v.
Y.
VL

trabalho:

Abertura da reunido pelo presidente ou seu substituto estatutario ou regimental;
Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da sessao anterior;

Leitura e atendimento do expediente;

Discussd@o dos assuntos constantes da agenda da reunido,

Espago para os diretores de departamentos presentes:

Encerramento da reunido, pelo presidente.

Art. 126. Ordem de sucessio e substituigio do Presidente: Vice-Presidente, 1°

Secretario e 1° Tesoureiro.
Secio 11

Do Presidente e do Vice-Presidente

Art. 127. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

L

I1.

Ii1.

V.

Representar o Grémio, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo
outorgar procuragido com poderes especiais;

Convocar e presidir as reunides do orgdo e no minime wuma vez por més
convocar e presidir reuniao com os diretores e subdiretores de
departamenio e subdepartamento;

ordenar despesas de carater extraordinario, até o valor correspondente a 100
mensalidades, “ad referendum’™ do Conselho Dehberativo;

Ordenar as despesas previamente autorizadas, firmando e endossando, com o 1°

tesoureiro, cheques nominais;
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V.

V1.

VIl

Vili.

IX.
X.
XL

XIL

X1

X1V,
XV.

XV

Assinar, com o 1° tesoureiro, documentos que envolvam responsabilidade
financeira, como contratos, escrituras, balancetes e balangos, cheques, ordens de
pagamento, caugdes, duplicatas, faturas, letras de cambio etc., bem assim como
titulos patrimomais; ‘
Assinar com o 1° Secretario os cartdes de matricula e de identidade dos socios €
dependentes, e convites especiais;

Assinar com o 1° Secretario e com o presidente do Conselho Deliberativo, os
titulos e diplomas conferidos aos socios beneméritos e honorarios;

Resolver casos imprevistos, de carater urgente, dando conhecimento do fato na
subsequente sessdo do Conselho Diretor e, conforme o caso, do Conselho
Deliberativo;

Transferir atribuicdes a seu Vice-presidente e a outros diretores;

Determinar abertura de sindicancias;

Nomear e substituir diretores e subdiretores de departamentos e seus auxiliares,
assim como os membros da Comissio Disciplinar Permanente ¢ do Tribunal
Permanente de Justica Desportiva;

Aprovar a contratagdo ou demissdo de técnicos e professores esportivos ou de
atividades cuiturais;

Aprovar a contratacdo ou demissdo de funcionarios, trabalhddores autonomos,

empreiteiros e servigos terceirizados do Grémio;

Solicitar ao presidente do Conselho Deliberativo a convocagio do 0rgao;

Prestar ao Conselho Deliberativo, as comissdes Permanentes e a Assembléia
Geral as informagdes que lhes forem solicitadas;

Apresentar ao final de seu mandato, ao Conselho Deliberativo, o relatorio das
atividades do Conselho Diretor,

Art. 128. Compete ao vice-presidente do Grémio:

L
i1
It

Auxiliar o presidente no que for solicitado;
Substitui-lo em seus unped:memos eventuais e sucedé-lo no caso de vacdncia;
Comparecer regularmente as reunides do Conselho Diretor.

Secio 111

Do 1° e do 2" secretarios

Art. 129, Compete ao diretor 1° secretdrio:

L

1L

111

Iv.
V.

Vi

Secretariar as reunides do Conselho Diretor e lavrar ou fazer lavrar as
respectivas atas;

Superintender os servigos de Secretaria, mantendo convenientemente
organizado o registro, no livro de registro de titulos patrimoniais, o historico de
cada titulo, com sua aquisi¢do, transferéncias e datas;

Manter registro em arquivo ou processamento de dados da relagdo dos
associados, expedicdo de identidade sccial, etc.,

Ter a seu cargo o expediente geral do Conselho Diretor,

Assinar com o presidente diplomas expedidos pelo Grémio, de atribuigao do
Consclhe Diretor;

Assinar com o presidente cartdes de matricula e de identidade dos associados ¢
convites especiais,

Manter contato direto € continuo com o Departamento Juridico € com a
Comissdo de Sindicancia;



VHL  Superintender, com a cooperacio da Tesouraria, a fiscalizagio dos servigos de
portaria e acesso as promocdes:

IX.  Substituir o presidente do Grémio. quando o vice-presidente nio puder fazé-lo.
em seus impedimentos eventuais.

Art. 130. Compete ao diretor 2° secretario:

L. Auxiliar o diretor 1° secretirio no que for solicitado;
I1. Substitui-lo nos seus impedimentos eventuais:
L. Comparecer regularmente as reunides do Conselho Diretor.

Secdo 1V

Do 1° e do 2° tesoureiros

Art. 131. Ao diretor 1° tesoureiro compete:

L Superintender os servicos de Tesouraria. inclusive os de. contabilidade e
escrituracio;
IT. Ter sob sua guarda titulos, documentos e papéis de crédito, valores em dinheiro

em caixa, do Grémio, depositando em banco as quantias superiores ao valor
correspondente a 50 mensalidades:

HI.  Superintender os servicos de cobranga e arrecadacio de mensalidades, taxas e
outros creditos, do Grémio:;

IV, Assinar recibos de pagamentos feitos ao Grémio, a qualquer titulo;

L Efetuar o pagamento das despesas autorizadas, em conjunto com o presidente
do Grémio, firmando cheques nominais e documentos que envolvam
responsabilidade financeira:

VL Apresentar ao Conselho Diretor, na primeira quinzena de cada més, o balancete
relativo ao més anterior, que devera ser apreciado pela Comissdo de Finangas e
Fiscal e afixado em local de facil verificagdo pelos associados:

VII.  Apresentar ao Conselho Diretor, na primeira quinzena de maio, balanco e
demonstragdo de receitas e despesas, bem como o orcamento para o proximo
exercicio;

VIHI. Apresentar ao Conselho Diretor, mensalmente, a relagdo de associados incursos
na pena de exclusdo por atraso no pagamento de mensalidades ou de
compromissos financeiros para com o Grémio:

IX.  Superintender, com a cooperagdo da Secretaria, a fiscalizagio dos servigos de
portaria € de acesso as promogdes;

X. Substituir o presidente do Grémio, nos casos em que o vice-presidente e o
diretor 17 secretario no possam fazé-lo, em seus impedimentos eventuais.

Art. 132. Compete ao diretor 2° tesoureiro:

I. Auxiliar o diretor 1° tesoureiro no que for solicitado;
1. Substitui-lo nos seus impedimentos eventuais:
1. Comparecer regularmente as reunides do Conselho Diretor.

Seciio ¥

Do Diretor Sacial



Art. 133. Compete ao diretor social:

I Representar o Grémio junto as entidades co-irmds, na auséncia ou no
impedimento do presidente e do vice-presidente, ou por delegagdo daquele, no
que se refere a acontecimentos sociais;

i1 Assinar, com o presidente, a correspondéncia de natureza estritamente social;

1. Indicar ao Conselho Diretor nomes de socios de reconhecida idoneidade e
capacidade para a diregdo dos subdepartamentos e comissdes ligados ao setor

social;
IV.  Apresentar ao Conselho Diretor, no inicio do exercicio, o plano de atividades
. para ¢ ano:
V. Fiscalizar a aplicagio das verbas de despesas do Departamento Social;

VI.  Apresentar ao Conselho Diretor, apos cadg promogao social, o relatorio
correspondente, com borderd de receita e despesa,

VIL.  Supervisionar as atividades do Departamento Social e dos subdepartamentos a
ele ligados,

VIII. Supervisionar a guarda de documentos relacionados com o Departamento € com
os subdepartamentos a ele ligados,

[X. Comparecer regularmente as reunides do Conselho Diretor. cam dados sobre as
realizacdes e os planos de seu departamento;

X. Apresentar, ao final do exercicio, o relatorio das atividades do Departamento
Social e dos subdepartamentos que o integram.

§ unico. Estdo vineulados ao Departamenio Social, subdepartamentos como o
Feminino e o da Juventude, Juvenil, Mirim, da Mulher e outros que venham a
ser criados.

Art. 134. Podera o diretor social coordenar a formacdo de comissdes para a
organizagio de eventos e festas proprios de seu departamento, como bailes e
jantares.

Secio VI

Do Diretor Geral de Esportes

Art. 135. Compete ao Diretor Geral de Esportes:

I. Coordenar o Departamento Geral de Esportes e as atividades relacionadas com
os diversos subdepartamentos, reunindo-se regularmente com os respectivos
diretores;

IL Representar o Grémio junto as entidades esportivas oficiais e aos clubes co-

irmios. na auséncia ou impedimento do presidente e do vice-presidente, ou por
delegacdo daquele;
I1.  Assinar com o presidente a correspondéncia estritamente esportiva do Grémio;
IV.  Indicar ao Conselho Diretor nomes de associados de reconhecida idoneidade ¢
capacidade para a diregdo dos subdepartamentos ligados as diversas
modalidades esportivas;

V. Designar pessoas ou comissdes que auxiliem na difusdo e fiscalizacdo da
pratica das diversas modalidades esportivas, atraves dos subdepartamentos
respectivos,

VI,  Fiscalizar a aplicagdo das verbas or¢amentarias do Departamento de Esportes;
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VIL.

VI

IX.

X.
XL

XIL

Xl

Xiv,

Sugerir ao Conselho Diretor a criagdo de horarios para o funcionamento dos
diversos subdepartamentos esportivos. em harmonia com os respectivos
diretores;
Apresentar no inicio do exercicio plano das atividades esportivas para 0 ano;
Supervisionar a execugdo das atividades de todos os subdepartamentos, de
acordo com seus respectivos diretores; '
Supervisionar, administrativamente, 0s servigos médicos;

Verificar, em harmonia com o Diretor do Departamento de Patriménio, o estado
das dependéncias ¢ do material esportivo:

Supervisionar a guarda da documentagio ¢ troféus do Departamento Geral de
Esportes, bem como o registro do desempenho de equipes e atletas;

Coordenar, em conjunto com o Diretor de Propaganda ¢ Relagdes Publicas, a
comercializagdo de espagos publicitarios nas dependéncias do Grémio e
contatos com empresas visando o patrocinio, de competigdes, equipes e atletas;
Apresentar ao Conselho Diretor, ao tinal de cada competicio, o relatdrio
respectivo, € ao final do ano o relatorio geral do Departamento,

Art. 136. Os diretores dos subdepartamentos esportivos, indicados pelo Diretor Geral

de Esportes e confirmados pelo Conselho Diretor, sdio associados auxiliares do
referido Departamento Geral, ndo integrando o 6rgio mas podendo participar de
suas reunides no interesse das respectivas modalidades esportivas.

Se¢do VI

Po Diretor Culinral

Art. 137. Compete ao Diretor Cultural do Grémio:

I

I
I,

VL

Vil
VIIL

XL
X1

Apresentar ao Conselho Diretor, no inicio do exercicio, projeto do plano de
atividades artistico-culturais para o ano;

Acompanhar a realiza¢do das promogdes do Departamento;

Representar o Grémio junto a entidades oficiais ligadas & cultura, na auséneia
ou impedimento do presidente e do vice-presidente, ou por delegacio daquele;
Assinar com o presidente a correspondéncia relacionada com as atividades
artistico-culturais do Grémio;

Indicar ao Conselho Diretor nomes de socios de reconhecida idoneidade e
capacidade para a direcdo dos subdepartamentos que vierem a ser criados,
vinculados ao Departamento Cultural;

Coordenar a formagdo de comissdes para a condugiio de promogdes, eventos e
CUTSOS;

Fiscalizar a aplicagdo das verbas or¢amentérias do Departamento Cultural;
Propor admissdo ou demissdo de socios militantes, integrantes dos grupos
artisticos eventualmente formados no Grémio, em conjunto com o diretor do
respectivo subdepartamento;

Manter em rigorosa ordem arquivos, ficharios, fotografias, recortes de jornais
etc., relacionados com as atividades do Departamento Cultural;

Coordenar o organizagio do registro historico do Grémio, desde a sua fundagio,
com a guarda de livros de atas, boletins, fotografias, troféus, recortes de jornais
etc.;

Manter uma biblioteca permanentemente a disposicio dos associados;
Apresentar relatorio ¢ borderd apos cada promogio do Departamento, e
relatorio geral ao final do exercicio.



Art. 138. O Departamento Cultural poderd ter subdepartamentos para as diversas

manifestacSes da arte e da cultura, como teatro, danga, folclore, canto coral etc,

Parigrafo @inico. Os diretores dos subdepartamentos, auxiliares do Diretor Cultural,

ndo sdo membros do Conselho Diretor, mas podem participar das reunides para
trato de assuntos especificos.

Secao VIl

Do Diretor de Patrimbnio

Y

Art. 139. As funcdes do Diretor de Patrimonio distinguem-se das fungdes da Comissio

Art. 140 Compete ao Diretor de Patriménio;

il.

H1.

V.

Vi

VIL

VillL

IX.

Permanente de Obras e Construgdes. Esta trata do acompanhamento de obras,
enquanto que aquele cuida da manutengao de obras concluidas. Ambos, todavia,
haverdo de atuar em perfeita harmonia.

Supervisionar o controle geral, por livros, ficharios, arquivos ou dados
informatizados, dos bens moveis e imoveis do Grémio;

Zelar pela conservagdo do patriménio do Grémio, mantendo em deposito os
bens moveis que devam ser consertados;

Providenciar e manter sob controle todos os seguros dos bens imoveis e dos
moveis de maior valor, acompanhando datas de renovagdo e atualizagdo de seu
valor;

Coordenar a formacdo de comissio ou comissdes. quando necessario;

Verificar com freqiiéncia o estado da rede elétrica, de agua, esgotos e telefones,
bem como a situacdo de cercas, gramados e jardins. coberturas e muros
divisorios, e ainda, da carga dos extintores de incéndio;

(olaborar com a Comissio Permanente de Obras e Construgtes e solicitar sua
colaboragido, sempre que isso for considerado necessario,

Colaborar com a Comissdo de Finangas e Fiscal no que for solicitado e na
reavaliagdo anual dos bens;

Apresentar relatorio ao final do exercicio;

Participar das reunides do Conselho Diretor.

Secio IX

Do Diretor Juridico

Art. 141, Ao Diretor Juridico do Grémio compete:

il

Orientar o presidente, o Consetho Diretor, o Conselho Deliberativo e a
Assembléia Geral sobre questdes juridicas em geral, mormente nas areas civel e
trabalhista, sempre que solicitado ou quando julgar necessario sua intervengao
em defesa dos interesses do Grémio;

Organizar e manter na Secretaria do Grémio uma relagdo dos livros juridicos
indispensaveis, como as Constituigdes Federal e Estadual, CLT, Lei Organica
do Municipio, textos de leis de malor interesse e copia das decisdes judiciais
que possam interessar mais de perto a entidade;

Examinar contratos, antes de serem assinados;



A

IV.  Indicar advogado experiente que possa defender o Grémio na justiga, quando
ele proprio ndo puder fazé-lo;
V. Participar das reunides do Conselho Diretor.

Art. 142, O Diretor Juridico ndo recebera honorarios advocaticios do Grémio, exceto
quando constituido para defendé-lo na justica, em situagdes que exijam'sua
interferéncia profissional.

Secin X

Do Diretor de Propaganda e Relacdes Pablicas

»

Art. 143 Ao Diretor de Propaganda ¢ Relagdes Publicas compete:

L Diligenciar para que noticias de interesse do Grémio sejam assiduamente
enviadas a imprensa, através de documento escrito;

11. Coordenar a divulgagdo das promogdes sociais, culturais e esportivas do
Grémio, '

Iii.  Coordenar a edigdo do boletim informativo do Grémio, a cada trés meses, no
minimo;

1V.  Incentivar a realizagdo de entrevistas coletivas com o presidente do Grémio e
outros diretores;

V. Zelar para que autoridades e convidados sejam bem recebidos e corretamente
mencionados nos eventos;

VI.  Verificar a correcdo da lista de destinatarios de cartas e convites para ocasides
especiais;

Vil.  Coordenar, em conjunto com o Diretor Geral de Esportes, a comercializagao de
espagos publicitarios nas dependéncias do Grémio, e patrocinios de
competigdes, equipes e atletas, conforme autorizagio do Conselho Diretor;

V1Il. Participar das reunides do Conselho Diretor.

Seciio X1

Do Subdepartamento Juvenil

Art. 144, Os membros do Subdepartamento juvenil deverdo ser jovens de 13 (ireze)
anos a 18 (dezoito) anos.

Art. 145, Compete ao Coordenador do Departamento Juvenil:

i Coordenar o Subdepartamento Juvenil e as atividades relacionadas ao mesmo,
reunindo-se regularmente com os respectivos membros;
1. Representar o Gremio junto as entidades em atividades relacionadas com o

subdepartamento e junto aos clubes sociais ¢ a sociedade, na auséncia ou
impedimento do Presidente e do Vice-presidente, ou por delegacio daquele;

I11.  Assinar com o Presidente a correspondéncia estritamente relacionada ao
subdepartamento;
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Iv.

VL

VIl

VIIL

IX.

X.

Indicar ao Departamento Social, nomes de jovens de reconhecida idoneidade e
capacidade para fazerem parte do subdepartamento, para que este encaminhe ao
Conselho Diretor;

Manter 0 comportamento respeitoso para com os companheiros e com o Diretor
do Departamento a que esta vinculado;

Apresentar no inicio do exercicio plano das atividades do subdepartamento para
O ano;

Supervisionar a execug¢do das atividades do subdepartamento, de acordo com
seus respectivos membros;

Apresentar ao Departamento Social, ao final de cada reunido, o relatério
respectivo, e ac final do ano o relatério geral do subdepartamento;

Ser o representante legal do Subdepartamento, para levar ao conhecimento do
Diretor Social 0s projetos a serem desenvolvidbs;

Participar junto com o Diretor Social das reunides de Conselho Diretor.

Art. 146. Sdo principais objetivos do Subdepartamento:

I.
I.

111

Preparagio-educativo-moral dos adolescentes para o “desatio do futuro”.
Treinamento dos adolescentes em cargos e fungdes, desenvolvendo-os no campo
administrativo e lapidando o seu potencial de lideranca:

Aproximagoes maiores de suas tamilias, interagindo de uma forma saudavel e
incentivando o respeito aos pais, amigos e idosos.

Seciio Xl

Subdepartamento Mirim

Art. 147. Os membros do Subdepartamento Mirim serdo jovens de ate 15 (quinze) anos

de idade e devem estar cursando da 5" 4 8" série do ensino regular, dentro dos
ditames conceituais da organizacio.

Art. 148. Compete ao Coordenador do Subdepartamento Mirim:

L

IL

111.

Iv.

VI.

Vil

VI

IX.

Coordenar o Subdepartamento Mirim e as atividades relacionadas ao mesmo,
reunindo-se regularmente com os respectivos membros;

Representar o Grémio junto as entidades em atividades relacionadas com o
subdepartamento e junto aos clubes sociais e a sociedade, na auséncia ou
impedimento do Presidente e do Vice-presidente, ou por delegagio daquele;
Assinar com o Presidente a correspondéncia estritamente relacionada ao
subdepartamento;

Indicar ao Diretor Social, nomes de jovens de reconhecida idoneidade e
capacidade para a colaboragdo no respectivo subdepartamento;,

Manter o comportamento respeitoso para com os companheiros, e para com o
Diretor Social;

Apresentar no inicio do exercicio plano das atividades do subdepartamento para
0 ano;

Supervisionar a execugdo das atividades do subdepartamento, de acordo com
seus respectivos membros;

Apresentar ao Diretor Social, ao tinal de cada reunifo, o relatorio respectivo, e
ao final do ano o relatorio geral do subdepartamento;

Ser o representante legal do Subdepartamento, para levar ao conhecimento do
Diretor Social os projetos a serem desenvolvidos;

lod
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X. Participar juntamente com o Diretor Social das reunides do Conselho Diretor.
Seciio X111
Do Subdepartamento da Mulher

Art. 149, Compete ao Subdepartamento da Mulher-

1 Apresentar ao Departamento Social. no inicio do exercicio, projeto do plano de
atividades para o ano:
» il Acompanhar a realiza¢io das promogoes do Subdepartamento:

. Representar o Grémio junto as entidades em atividades relacionadas com o
subdepartamento e junto aos clubes sociais'e a sociedade, na auséncia oy
impedimento do Presidente e do Vice-presidente, ou por delegacio daquele;

IV.  Assinar com o Presidente a correspondéncia estritamente relacionada ao
subdepartamento;

V. Indicar ao Departamento Social, nomes de socias de reconhecida idoneidade e
capacidade para a colaboragio no respectivo subdepartamento:

VL.  Coordenar a formacdo de comissoes para a condugdo de promocdes, eventos e
CUrsos;

VII.  Manter em rigorosa ordem. arquivos, ficharios, etc..., relacionados com
atividades do Subdepartamento:

VHI. Apresentar relatorio apos cada promogdo do Subdepartamento, e relatério geral
ao final do exercicio;

IX.  Participar juntamente com o Diretor Social das reunides do Conselho Diretor.

Se¢do X1V
Deos Diretores de Qutros Departamentos

Art. 150, O presidente do Grémio, ouvido o Conselho Diretor, podera criar outros
departamentos ¢ subdepartamentos além dos enumerados no artigo 33 do
estatuto.

Pardgrafo anice. Os novos departamentos e subdepartamentos. e seus respectivos
diretores, uma vez aprovados pelo Conselho Diretor, serio submetidos 2
aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 151. As atribuicdes dos diretores assim criados serdo definidas em regulamento
interno baixado pelo Conselho Diretor.

Parigrafo tnico. Os diretores dos novos departamentos participariio regularmente das
reunides do Conselho Diretor.

Secio XV
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Do Esporte e dos servicos
Subsegio |
Das reunides do Departamento Geral de Esportes

Art. 152. O Diretor Geral de Esportes promovera reunides com os diretores dos
diversos subdepartamentos esportivos do Grémio para debater assuntos ligados
ao setor.

§ 1°. No impedimento do Diretor de Esportes, coordenara tais reunides um dos
diretores de subdepartamento, por ordem de idade.

§ 2°. As reunides do Departamento Geral de Esportes devem acontecer pelo menos
uma vez por trimestre.

Art. 153, Cabe ao Diretor Geral de Esportes e aos diversos diretores de
subdepartamentos a organmzagdo do setor, elaborando a programagio a ser
aprovada pelo Conselho Diretor, subordinada as normas do estatuto e deste
regimento interno, bem como do Tribunal Permanente de Justiga e seu Codigo
de Organizacdo de Justiga Desportiva.

Art. 154. O Departamento Geral de Esportes apresentara ao Conselho Diretor, ao final
do exercicio, relatério completo das atividades.
Subsecio I
Dos subdepartamentos esportivos

Art. 155. O Grémio mantém os seguintes subdepartamentos esportivos:

I Futebol suico
IL ‘Futebol de saldo

1. Bocha
IV,  Natagdo
V. Ténis

A% 8 Voleibol
VI  Sinuca

VIH. Ginastica ¢ musculagdo

Pardgrafo Gnico. Outros subdepartamentos poderdo ser criados pelo Conselho Diretor,
“ad referendum” do Conselho Deliberativo.

Art. 156. Cada subdepartamento, supervisionado por um diretor, tera seu regulamento,
aprovado pelo Conselho Diretor, subordinado ao estatuto € a este regimento
interno, bem como do Tribunal Permanente de Justica e sen Codigo de
Organizagdo de Justica Desportiva.

Subsegio 111

Das piscinas e das saunas



Art. 157. As piscinas serdo franqueadas aos associados ¢ dependentes durante a
temporada de piscinas, estabelecida a cada ano pelo Conselho Diretor, nos
horarios pre-fixados e segundo as limitagdes deste regimento interno.

Art. 158. Para freqilentar as piscinas e as saunas ¢ obrigatorio o uso de trajes
apropriados e exame médico periodico efetuado por médico do clube.

§ 1°. Para piscinas externas os trajes serao:
- Homens com sungas e calgdes de banho;

- Mulheres com biquinis ou maids.

§ 2°. Para piscina térmica os trajes serao: ,
- Homens com sungas, cal¢oes de banho ¢ toucas:
- Mulheres com biquinis, maids e toucas.

§ 3". Aos infratores a esta regra serdo aplicadas as penas previstas neste regimento
interno.

Art. 159, O traje de banho sO pode ser usado no recinto das piscinas, indicado por
cartazes, sendo vedado em outras dependéncias.

Art. 160. As atividades sociais e recreativas nas piscinas serdo supervisionadas pelo
Departamento Social e/ou pelo Subdepartamento de Natagio.

§ 1°. As piscinas tém a assisténcia de vigilantes. A eles compete fazer respeitar suas
regras de uso, o estatulo ¢ este regimento interno e tomar as medidas
necessarias para coibir abusos.

§ 2°. O Grémio nao se responsabiliza por acidentes nas piscinas, devendo a seguranga
das criangas ser feita por seus familiares cu responsaveis pelos mesmos.

Art. 161. Poderdo as piscinas ser interditadas, em determinados horarios e dias da
semana, previamente anunciados, para tratamento da dgua ou treinamento de
nadadores inscritos em competi¢des.

Art. 162. As saunas sdo abertas aos associados e dependentes em determinados dias ¢
horarios, amplamente divulgados.

§ 1°. Aplicam-se as saunas, no que couberem, as mesmas normas que regulamentam o
uso das piscinas.

§ 2°. A abertura das saunas podera ter seus horarios modificados, reduzidos ou
suprimidos na hipotese de freqiiéncia tdo baixa que ndo justifique o
acionamento de sua estrutura.

Subseciio 1V
Dos técmicos e professores
Art. 163. Os técnicos, professores e auxibiares dos diversos subdepartamentos

esportivos serdo autdnomos e deverfio estar em situagdo regular perante o
Ministerio do Trabalho, Previdéncia Soctal e orgdos de classe.
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Pardgrafo unico. Os contratos COM tecnicos e professores autonomos serdo firmados
com a assisténcia de advogado.

Art. 164. Podera o Grémio alugar ou ceder em comodato quadras e outras
dependéncias para esporte, de sorte que fique assegurada a inexisténcia de
vinculo empregaticio, devende também neste casc ser firmado contrato
assistido por advogado.

Art. 165. Podera o Grémio, ainda contraar técnico(s) ou professor(es) como
empregado(s), por proposta  do Diretor Geral de Esportes, devidamente
fundamentada e aprovada pelo Conselho Diretor,

Titulo Il '
Do Bosque e das Churrasqueiras

Art. 166. Fica expressamente proibido a entrada ¢ permanéncia de animais domésticos,
nas dependéncias do clube.

Art. 167. Nao € permitido a reserva antecipada dos quiosques e churraqueiras, para
utilizagdo nos domingos e feriados, mesmo procedimento para o Pavilhido do
Bosque.

§ Unico: Nos domingos ¢ feriados, o Pavilhio do Bosque, somente seré reservado para
um unico associado, desde que, ¢ numero de convidados seja superior a 50
pessoas. Caso contrario, o ambiente serg dividido com outros associados,

Art. 168. Aos domingos e feriados. a secretaria dispde de um funcionario, o qual faré as

reservas a partir das sete horas, fazendo-se o registro do associado e fornecendo

o numero do quiosque desejado, sendo permitido somente um quiosque por

associado. Somente o titular pode efetuar a reserva.

Art. 169, A churrasqueira comunitaria, aos domingos e feriados, somente sera utilizada
pelo clube, que dispde de funciondrios, para assar a carne, nao sendo permitido
aos associados utilizarem o mesmo ambiente.

Art. 170. Somente sera aceito carne para assar, at¢ as dez horas. Nio temperamos carne.

Art. 171. De segunda a sabado, o associado que desejar utilizar o Pavilhio do Bosque ¢
05 Quiosques, devera fazer a reserva na secretaria e fornecer a lista de
convidados.

Art. 172, Somente sera permitido eventos nas dependéncias do clube, com a presenca
do socio titular.

Art. 173. Somente sers permitida a entrada de veiculos, para carga e descarga, até
as nove horas e trinta minutos, apods este horirio somente para conduzir pessoas
idosas ou com necessidades especiais,

Art, 174, Durante a temporada de veriio, a sala vip, nio sers disponibilizada para
eventos.




Titulo 1V
Da disciplina e do Esporte

Capitulo 1
Dos érgios disciplinares
Secio 1
Da Comissdo Disciplinar Permanente

Art. 175. A Comissiio Disciplinar Permanente compde-se de 3 (trés) membros,
escolhidos em um grupo de 5 (cinco), de preferéncia com formagio na area
de direito, e tera como atribuigiio julgar associados e dependentes e aplicar-
lhes as penalidades previstas no estatuto € no codigo de disciplina inserido
neste Regimento Interne.

Art. 176. Os processos disciplinares serio propostos ou contestados ‘por gquem
tenha interesse e legitimidade no caso, devendo suas pecas ser protocoladas
na secretaria do clube, que as encaminhari a Comissio Disciplinar
Permanente, que exercera jurisdigiio contenciosna, em primeira instancia,
conforme disposicdes contidas no estatuto social ¢ no regimentio interno do
clube.

Art. 177. Das decisdes da Comissdo Disciplinar Permanente cabe recurso, em
segunda instincia, ao Conselho Diretor e das decisdes deste cabe recurso,
em terceira e nltima instincia, ao Conselho Deliberativo.

Art. 178. O impulso e o desenvolvimento regular do processo estiio previstos no
Codigo de Displina deste Regimento Interno.

Secio 11
Do Tribunal Permanente de Justica Desportiva

Art. 179. O Tribunal Permanente de Justica Desportiva, serd composto por 15 ( quinze)
membros nomeados pelo Presidente do Conselho Diretor dentre o0s
associados com direito a votar e ser votado, sendo que destes, o presidente € 0
secretario terdio mandato de dois anos e os auditores serdo sorteados para cada
sessiio, compondo-se cada sessao de julgamento da seguinte forma:

[ — Ol (um) Presidente;
I1 — 01 (um) Secretario;
111 - 03 (trés) Auditores, sorteados a cada sessao de julgamento;

Art. 180. O Tribunal Permanente de Justiga Desportiva, funcionari como unico grau de
jurisdigdo da algada desportiva do Grémio Industrial Patobranquense, e sera o
{nico responsavel por cumprir, e fazer cumprir as normas desportivas constantes
do Codigo de Organizagio de Justica Desportiva do Grémio Industrial
Patobranquense



Art. 181. As decisdes tomadas pelo Tribunal Permanente de Justica Desportiva, dentro
da algada desportiva do Grémio Industrial Patobranguense, serfio amplas e
irrecorriveis, ¢ abrangerdo a todos os participantes de atividades esportivas
dentro e fora da entidade, sendo associados ou nio, com poderes inclusive para
fazer julgamentos de membros dos Conselhos Deliberativo e Diretor.

Art. 182. O Departamento de Esportes do Grémio Industrial Patobranquense, serd o
unico orgdo responsavel pela organizagdo e/ou supervisio de todas as atividades
esportivas da entidade, e como tal, € 0 Unico Orgdo representante do ciube,
legitimado pelo Conselho Diretor para ingressar com acdes no Tribunal
Permanente de Justiga Desportiva do Grémio Industrial Patobranquense.

Parigrafo unico. Poderiio os participantes de competi¢des, equipes e entidades, através -
de seus representantes, quando interessados, ingressar com agdo no Tribunal
Permanente de Justica Desportiva, cujo protocolo devera ser feito através do
Departamento de Esportes da entidade.

Art.183. O Tribunal Permanente de Justica Desportiva, tem competéncia para cobrar
taxas, multas, e qualquer valor pecuniario que incidam dentro da alcada
desportiva do Grémio Industrial Patobranquense, desde que previstos no Codigo
de Organizagio de Justiga Desportiva do Grémio Industrial Patobranquense.

Art. 184. Para as competigdes internas ¢ demais modalidades esportivas do Grémio
industrial Patobranquense, sera necessaria realizacio de exame de capacidade
fisica, realizado por médico legalmente habilitado pelo clube, sendo que para
tanto sera cobrado taxa a ser deliberada pelo Conselho Deliberativo.

Parigrafo tnico. Podera também o associado apresentar exame de capacidade fisica
realizado por outro médico devidamente inscrito no Conselho Regional de

Medicina.
Capitule Il
Do Cédigo de Disciplina

Art. 185. O Grémio exige dos associados uma disciplina rigida na parte social e
esportiva, dentro dos principios que inspiram o esporte e o convivio social no
Pais, impondo-se aos infratores penas de adverténcia verbal ou escrita.
suspensdo ou eliminacio do quadro social.

§ 1°. A pena de suspensao ndo isenta o associado do pagamento de mensalidade, taxas
ou outras contribui¢des, nio inibindo o uso do distintivo da sociedade nem se
estendendo aos demais familiares.

§ 2. No caso de socio patrimonial individual ou no caso de exclusio do Gltimo dos
usudrios de um titulo patrimonial, o titular perde os direitos e vantagens
sociais, inclusive o valor das cotas socinis, que passarfio a ser reintegradas
ao patrimoénio do clube.

§ 3". As disposicdes deste titulo sdo aplicaveis igualmente aos dependentes.

Art. 186. As infragOes sdo classiticadas em leves, médias e graves. segundo a natureza
da falta, circunstancias em que foram cometidas e conseqiléncias e danos que

tenham originado.



§ 1°. As faltas, independentemente de sua gravidade, sdo julgadas pela Comissio
Disciplinar Permanente e punidas pelo Conselho Diretor, salvo por infracGes
cometidas na al¢ada desportiva.

§ 2° Socios beneméritos, membros do Conselho Diretor e do Conselho Deliberativo
sdc julgados pelo Conselho Deliberativo, salvo por infragcdes cometidas na
alcada desportiva.

§ 5° No caso de tlagrante infracdo, qualquer membro do Conselho Diretor ou do
Consetho Deliberativo podera cassar a carteira social do infrator.

§ 6. Cassada a carteira e ndo aplicada a penalidade ou instaurado processo no prazo de
quinze dias, podera o associado, mediante requerimento, obter a devolugo da
mesma, voltando a usufruir dos direitos sociais, até pronunciamento do
Conselho Diretor.

§ 7°. Sdo enquadraveis entre os faltosos, por omissdo, os diretores ou conselheiros do
Grémio que tiverem conhecimento e ndo providenciarem a denuncia de fato
punivel.

Art. 187, Para as faltas consideradas médias e graves, sera instaurado processo nos
moldes forenses. A citagio sera feita pelo correio, mediante aviso de
recebimento ou mediante protocolo, no endere¢o constante na ficha social,
contando-se ¢ prazo de cinco dias Uteis, a partir do recebimento efetivo, para
que o associado apresente, por escrito, a sua defesa.

§ 1°. Quando se tratar de socio menor de 18 anos, ou de qualquer dependente de
associado, a citagdo sera feita na pessoa do responsavel, que representara
{menores de 18 anos) ou acompanhara o faltoso (demais casos) em seu direito
de defesa;

§ 2°. Na sessdo da Comissie Disciplinar Permanente ou do Conselho Deliberativo
que julgar a infracdio, o associado podera comparecer com as provas € as
testemunhas (no maximo trés) que tiver;

§ 3°. No caso de infragdo média ou grave, poderd o Conselho Diretor ou o Conselho
Deliberativo, a seu critério, determinar a suspensdo do associado enquanto néo
acontece o julgamento.

§ 4°. A Comissio Disciplinar Permanente, o Conselho Diretor e o Conselho
Deliberativo dispdem de quinze dias para julgar o associado, ou apreciar o
recurso, depois de recebida a documentagio;

Art, 188. As penalidades terdo a seguinte gradagio:

§ 1°. Para infragdes leves:

I - Pena: Adverténcia verbal ou escrita ou suspensdo de até 90 dias;

11 - As infracBes leves sdo julgadas sem maiores formalidades, com base nos fatos
narrados, por escrito, protocolados junto a Secretaria do Clube, facultado ao
associado o direito de se justificar, comparecendo a reunido na qual sera julgado.

1l - 580 exemplos de iniTagOes leves.

Infringir disposigdes do estatuto, deste regimento interno ou do regulamento de

qualquer um dos departamentos do clube, mediante pratica de atos como
seguem:
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a) Concorrer para a pratica de infracio:

b) Portar-se de modo inconveniente ou ferir os bons costumes;

¢) Tomar parte em jogos proibidos;

d) Transitar por lugares ndo-permitidos ou ingressar em recintos reservados:

e) Faltar, sem justificativa, quando convocado, a COMPromisso esportivo ou socio-
cultural assumido junto ao clube;

f) negar-se a apresentar o carto de associado, 4 entrada do clube ou quando solicitado.

§ 2°. Para infra¢des médias:
Pena: Suspensio de 91 a 180 dias:
Sdo exemplos de infragdes médias;

Infringir disposicdes do estatuto, deste regimento interno ou do regulamento de
qualquer um dos departamentos do clube, mediantc pratica de atos como

seguem:

a) Propor, com reconhecida ma-fé, a pessoa indigna para associado;

b) Lancar discordia entre associados:

¢) Tornar-se, de qualquer modo, conivente no preenchimento inveridico dos quesitos
formulados em proposta de admissio, declaracdo de dependente econdmico,
pedido de licenga ou mudanga de categoria etc ;

d) Procurar, com subterfligios, estando suspenso ou atrasado com as contribui¢des
sociais, freqiientar as dependéncias do Grémio:

¢) Freqientar piscinas e sauna sem o competente e necessario exame médico;

1) Induzir ou tentar induzir, direta ou indiretamente, atleta, arbitro, auxiliar ou qualquer
pessoa envolvida oficialmente em disputa esportiva, a proceder de maneira
ilicita;

g) Induzir a que atletas do Grémio se transfiram para outras agremiagdes;

h) recusar-se ou retardar injustificadamente a efetuar ao pagamento de valores gastos
em lanchonetes e restaurantes do clube, ainda que cedidas a terceiros.

§ 3°. Para infractes graves:
I - Pena: Suspens&o de 181 dias a 01 ano ou Exclusio do quadro social.

II - Constitui falta grave a infragdo que denotar intengdo direta de cometer o ato lesivo,
bem como a praticada por associado ja punido por falta média ou grave.

HI - S3o exemplos de infragdes graves:

Infringir disposi¢des do estatuto, deste regimento interno ou do regulamento de
qualquer um dos departamentos do clube, mediante pritica de atos como

seguem:

a} Servir bebida alcoolica a menor de 18 (dezoito) anos, ou ingeri-las, sendo integrante
dessa faixa etaria,

b) Por atos ou palavras, dentro ou fora das dependéncias sociais, ofender o renome,
reputagdo ou boa fama do Grémio, '

¢) Apresentar denuncia notoriamente falsa ou maliciosa contra co-associado:



d) No exercicio de qualquer cargo, desviar receitas ou bens da sociedade;

e) Avariar, inutilizar ou subtrair qualquer objeto, movel ou utensilio pertencente ao
Grémio, a outra entidade co-irmd, e/ou a pessoas fisicas e/ou juridicas, quando
representando o Grémio;

f) Agressio fisica ou moral dentro das dependéncias sociais, a socios, arbitros,
tuncionarios, Conselheiros, Diretores e a terceiros a servico do clube, (quando
estiver representando o nome do Grémio), seja individualmente ou em parceria
com outros, sendo o revide também considerado nestes casos, de acordo com as
circunstancias dos fatos;

g) Facilitar o acesso as dependéncias sociais, de forma irregular, a ndo-associado;,

h) Desrespeitar conselheiros, diretores, seus representantes e auxiliares, quando no
exercicio de suas fungdes, bem como funcionarios ou prestadores de servigos
terceirizados do Grémio; i

i) For condenado, pela Justiga, ap0s transito em julgado da sentenga penal condenatoria,
a pena privativa da liberdade (reclusdo), ou por crime que torna seu autor
incompativel com o convivio social.

4°. O socio condenado pela justica, com sentenca transitada em julgado, a dois ou
; ) pela | R 05 ca | Juig .
mais anos de reclusdo (pena privativa da liberdade), serd’ automaticamente
excluido do quadro social.

§ 5°. O socio excluido do quadro social, no caso do paragrafo anterior, ndo podera ser
readmitido antes de decornidos dois anos do cumprimento da pena, devendo seu
requerimento de readmissdo, cumpridas as demais exigéncias deste regimento
interno, ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.

6°. O associado excluido por decisdo do Conselho Diretor ou Conselho Deliberativo
nos casos em que nao houver processo judicial, podera ser readmitido depois de
decorridos 03 (trés) anos do ano que o excluiu, desde que seja formalizado
requerimento ao Conselho Diretor, com assinatura do requerente e de pelo
menos 50 (cinquenta0 sécios com direito a voto e aprovacdo do Conselho
Deliberativo.

Art. 189. Sdo circunstdncias dirimentes ou atenuantes, na classificagdo das infragtes:
I Motivo de forga maior, ou caso fortuito, plenamente comprovado;

I Legitima defesa, propria ou de terceiro;

III.  Ter sido a primeira transgressao;

IV. Relevancia de servigos prestados ao Gremio.

Art. 190. Sdo circunstancias agravantes:

I Mau procedimento anterior,
i1 Comprometimento da integridade fisica ou moral de outrem;

LELR Pratica de infracdes simultdneas ou conexdo de duas ou mais,
1v. Premeditacio;
¥ Ter sido cometida em estado de embriaguez, ou sob o efeito de entorpecente.

Titulo IV

Das disposicdes gerais e transitérias



Art. 191. Os socios oriundos do Esporte Clube Industrial, incorporado em 06.05.84,
que eram simultaneamente associados do Grémio, que doarem a esta entidade
os titulos patrimoniais daquele clube, gozariio de 1sengdo de mensalidades pelo
periodo de cinco anos, a contar da doagio e, em caso de transferéncia a terceiro,
gozardo de isengdo da respectiva taxa de transferéncia.

Art. 192 Nenhum socio, diretor ou conselheiro, salvo quando autorizado
expressamente pelo presidente do Grémio ou do Conselho Deliberativo, podera
falar & imprensa em nome do clube.

Paragrafo inico. Aos infratores a este dispositivo, que com sua indiscrigdo causarem
prejuizos a imagem do Grémio, sio impostas penalidades, de acordo com a
gravidade do caso. ‘

Art. 193. Os associados ndo respondem quer solidaria, quer subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais, mas os diretores respondem pelo excesso no exercicio de
seus mandatos.

Art. 194. E vedado ceder ou emprestar a associados ou estranhos, para uso fora das
dependéncias sociais, moveis, utensilios, decoracdes e quaisquer outros objetos
pertencentes ao Grémio.

Art. 195. Quando determinadas festividades ou promogdes exigirem despesas
elevadas, o Conselho Diretor poderd estipular uma taxa de Ingresso  aos
associados e dependentes, que sera sempre inferior a taxa de ingresso de nio-
associados, nos casos em que sejam admitidos.

Art. 196, Nenhuma promo¢io de iniciativa particular podera realizar-se nas
dependéncias sociais, sem o consentimento do Conselho Diretor.

Art. 197. O Grémio, em principio, nio cedera a terceiros suas dependéncias, cujo uso
constitui direito privativo dos associados, mas tais dependéncias poderdo ser
cedidas, a critério do Conselho Diretor, e mediante o pagamento de taxas
fixadas pelo Conselho Deliberativo.

§ I°. As dependéncias do Grémio, contudo, somente poderiio ser cedidas a associados e
entidades sem fins lucrativos. Excepcionalmente poderdo ser cedidas a pessoas
juridicas, a critério do Conselho Diretor,

§ 2°. Podera ainda o Grémio promover eventos sociais, esportivos e culturais em
parceria com outra(s) instituigdo(oes) em que fique bem caracterizada a
participagdo de cada um.

§ 3°. E facultada a cessdo de saldes ou dependéncias do Grémio para reunides de
carater politico ou religioso.

Art. 198. E expressamente proibida a organizacio de agrupamentes com finalidades
estranhas aos fins do Grémio, dentro de suas dependéncias envolvendo seu
nome.

Art. 199. A pratica de jogo carteado ou similar fica, para todos os efeitos, subordinada
as disposi¢des da Lei € das instrugdes emanadas das autoridades competentes,

Paragrafo dnico Os jogos eletronicos seriio franqueados a criangas, de acordo com
orientacdo das autoridades policiais e de educadores.

Art. 260. O Grémio mantém servicos de copa, restaurante ¢ outros, que ficario sob sua
exclusiva administragdo ou terceirizados, mediante contrato com empresas
iddneas.



§ 1% Os funciondrios. cconomos ¢ oulros prestadores de servigos o Grémig, t¢m
ingresso a8 dependéncias onde excreem as suas fungdes senn, entretanto,
usultuirem  dos  dircitos  inerentes  aos  socios o dependentes,  1lsardio,
obrigatoriamente. os uniformes adequados as suas respectivis (ungoes,

:“:’ 2 o Incionirios <Ocios o .ix_'!*;_“u-\!-_‘llh“s esiatdo em sen horario de i;l'ij.l P(]&ECI'ERU

participar de quaisquer atividades recreativas ou esportivas promovidas pelo
clube, '
Art. 201 O associado do Grémio que passar a exereer lungdo remunerada ou atuar
profissionalmente nas dependéneius do clube. ficari com sus prerrogativas
soctls suspensas enquanto durar o exercicio da atiyidade, perdendo ainda o

dircito de votar ¢ de ser votado e de ocupar cargo no Conselho Diretor,

g o 5 S " % ik F: ~
Art 202, O exereicio fnanceiro do Grémio tem micto no dia 1° de maio ¢ encerrg-se

no dia 30 de abril do ano seeuinte.

Art. 203. 86 por motivo relevante ou de Torca maior. a Juizo do Conselho Deliberutivo.
poderd este estatuto ser alterado antes de cinco anos da alteragdo anterior,

§ 1°. O estatuto sera alterado em Assembléia Geral Extraordiniria especialmente
convocada, com a presenga da maioria dos sécios com direito a voto em
primeira convocagio, 10% em segunda convocacio, em terceira convoeacgiio
com no minimo, nimero equivalente a soma dos membros cfetivos ¢ natos
do Conselho Deliberativo ¢ dos membros eleitos do Conselho Diretor,
devendo as decisdes ser tomadas pela maioria absoluta dos presentes,

§ 2% No edital de convocagio da Assembléia Geral xtraordindria para reforma do
estatuto. constard que o projeto de reforma ficard a disposicdo dos associados
interessados na Seeretaria do Grémio.

Art. 204, A extingdo do Grémio. sua tusdo com outra entidade ou sua neorporacio
ativa ou passiva deverd ser autorizada por Assembléia Geral Extraordingria
especialmente convocada,

§ 1". A Assembléia Geral Extraordindria convocada para a extingdo ou incorporacio do
Grémio por outra entidade 56 poderd deliberar com quorum qualificado, de
acordo com o § 1°, do artigo 207.

§ 2°. Para o caso de fusdo e incorporagdo de outra entidade pelo Grémio exigir-se-a
aprovacdo em Assembléia Geral, observado o "quorum" previsto no § 1°, do

§ 3°. No caso de extingdio da entidade, o patriménio liquido devera ser partilhado entre
0s socios patrimoniais, em pleno gozo das prerrogativas sociais. observada a
previsio contida no artigo 61, do Cédigo Civil, destinando-se o excedente a
entidade congénere ou similar.

Art. 205. O presente regimento interno foi aprovado em reunido extraordingria do

Cansclho DeltsCrative realizada em 12 de agosto de 2011 ¢ entra em vigor na
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