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Da Sociedade ¢ seus Fins

Art. 1.° - O Grémio Industrial Patobranquense, organizacfio de fins nfo-"
econdmicos, resultante da incorporagdo do patrimdnio do Esporte Clube
Industrial, fundado em 14/05/1958, ao Grémio Esportivo Patobranquense,
fundado em 26/07/1972, conforme deliberacdo de Assembléia Geral de
06/05/1984 ¢ uma associagfio regida pelas disposices do presente estatuto,
com sede administrativa em Pato Branco, Estado do Parand, na Rua
Araucéria, 883, e com sede social na Rua Parana, 243.

Paragrafo dnico. Fica estabelecido que a data de comemoragfio do
aniversario do clube ¢ o dia vinte e seis de julhe de cada ano,
considerando a data de sua fundagfo em 26.07.1972.

Art. 2.° - A sociedade, denominada abreviadamente Grémio, neste estatuto,
tem por fim promover reunides e desenvolver atividades de carater social,
recreativo, artistico, cultural, civico, esportivo, educacionais, turisticas,
comunitarias e assistenciais.

Art. 3.° - O Grémio também podera investir capital em estabelecimentos de
crédito ou cooperativas e outras entidades, que venham a ser organizadas
por sua iniciativa, com a finalidade exclusiva de fazer com que os
rendimentos do capital assim aplicados, propiciem novos meios para o
desenvolvimento das atividades sociais.

Art. 4.° - A duracdo do Grémio ¢ por tempo indeterminado.

Art. 5.° - O Grémio tera como simbolos a bandeira, a flamula, o bras3o e o
hino, mascote, com o desenho dos dois primeiros, constantes em anexo, ao
final do estatuto. As cores adotadas para o clube sfo: azul, branca e preta.

Capitulo II
Do Quadro Social
Segdo I
Das categorias de associados

Art. 6.° - O Grémio compde-se de associados divididos nas seguintes
categorias:
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adquirirem por transferéncia;

il - Contribuintes, aqueles que tendo transferido seu titulo patrimonial
para filho ou genro ou os profissionais, que por suas fungdes tenham
permanéncia temporéria na cidade e queiram fazer parte do quadro social,
que, pagando a jéia do valor fixado pelo Conselho Deliberativo, sejam
aceitos como sOcios.

111 - Usufrutuirios, os cessionarios dos direitos de sécio, por ato de socio
patrimonial que transfira residéncia para cidade distante a mais de 50
quilémetros de Pato Branco, ou de sécio, mesmo residente em Pato Branco,
que tenha mais de um titulo.

IV - Patrimoniais Dependentes, os dependentes de sécios patrimoniais
que, enquanto mantiverem essa condigfio, adquirem titulo patrimonial.
Tais sécios, que terfo direito de adquirir apenas um titulo nesta categoria,
gozam do desconto de 50% do valor do titulo e isencdo do pagamento de
mensalidades, enquanto dependentes;

YV - Beneméritos, aqueles que, pertencendo ao quadro social, recebam o
titulo de s6cio benemérito, outorgado pelo Conselho Deliberativo por
proposta do Conselho Diretor, por relevantes servigos ou valiosa
contribuicfo financeira ou material ao Grémio;

VI - Honorarios, aqueles que, nfo pertencendo ao quadro social, recebam
o titulo de sécio honorario, outorgado pelo Conselho Deliberativo por
proposta do Conselho Diretor, por relevantes servigos ou valiosa
contribuicdo financeira ou material ao Grémio;

VIi - Patrimonial Individual, sécio sem dependentes, que adquire titulo
patrimonial com desconto de 50% e goza de igual desconto no valor da
taxa de manutencéo, observado que, o titulo patrimonial individual podera
ser transferido a adquirente dentro da mesma categoria ou a adquirente com
dependentes que complemente o valor integral do titulo, a taxa de
manutencdo passa ao valor integral.

3

YVEEY ~ Terceira Idade: Homem ou mulher com mais de 65 anos de idade,
que se filia ao Grémio, adquirindo titulo patrimonial com desconto e cujos
direitos sociais s8o extensivos ao cOnjuge, observadas as seguintes
condigdes:
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b) O soécio terceira idade detentor de titulo patrimonial, nfo pode cadastrar
dependentes;

¢) O titulo patrimonial do sécio terceira idade nfo pode ser cedido em
usufruto, mas pode ser transferido a terceiro nas mesmas condicBes
asseguradas ao socio patrimonial individual. -

IX — Patrimonial Funcionario — E o funcionario do clube que por opgdo
se filiar ao quadro social do Grémio, apds um ano de sua admissfo, ao qual
¢ assegurado o desconto de 50% sobre o valor do titulo e da taxa de
manutencao.

a) O titulo patrimonial funcicndric ¢é (ransferivel nas mesmas
condicdes que o titulo individual, ou seja, somente na mesma categoria.

b) Apds o desligamente do funciondrio do Clube, o titulo pode ser
transformado em titule patrimonial, com o pagamento da diferenca do
valor da agfo.

Paragrafo anico: Os associados patrimoniais que transferirem seus titulos
na forma do inciso II e optarem pela categoria de 86cio Contribuinte, ndo
terdo pagamento de jbia.

Art. 7.° - O regimento interno, aprovado pelo Conselho Deliberativo, fixa
as normas de admissfio, demissdo, readmissdo, exclusfo, restricdes,
penalidades, transferéncia de categoria, transferéncia de titulos e
dependentes.

Paragrafo Gnico. E condigfo para ser s6cio do Grémio o preenchimento de

todos os requisitos exigidos pelo estatuto e mais os que o regimento interno
fixar.

Secdo II

Dos Direitos e Gbrigagdes dos Associados

Art. 8.° - 530 direitos dos associados em geral:







II - dispor, com prévia autorizacfio do Conselho Diretor, das dependéncias
do clube para festas e reuniGes particulares, mediante o pagamento das
respectivas taxas, comtude, é expressamente proibido ao associado
locar, em seu nome, as dependé@ncias sociais a pessoas nao associadas.

I — apresentar reivindicagdes criticas e sugestdes ao Conselho Diretor;

IV - apelar em grau de recurso ao Conselho Deliberativo, das decisdes do
Conselho Diretor contrarias a seus interesses;

V - solicitar cartdes de freqiiéncia para pessoa nfo residente em Pato
Branco, mediante o pagamento das taxas que forem estipuladas.

VI — Receber em seu enderego, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
edital referente as eleigBes para conselho Deliberativo e conselho Diretor.

VII — Convidar pessoas de suas relagBes para visitar o clube,
observando as determinagfes constantes neste Estatuto e no Regimento
Interno, quanto aos convidados.

Art. 9.° - 840 direitos exclusivos dos socios Patrimoniais:

I - Participar das assembléias gerais, debater, votar e ser votado, observado
as excegdes previstas neste estatuto e no regimento interno;

II - propor novos associados;

Iil - requerer, por escrito, como sécios que representam pelo menos 20%
do total de associados patrimoniais, em pleno gozo de seus direitos sociais,
a convocagdo de Assembléia Geral Extraordiniria, e de reunifo do
Conselho Deliberativo, declarando, em ambos os casos, o motivo da
convocagio.
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Paragrafo Onico: Cada sécio tem direito a um voto, qualquer que seja o
nimero de titulos patrimoniais registrados em seu nome, e nfio & permitido
0 voto por procuragio.

Art. 10 - 580 obrigacdes dos associados:







do niumero e da qualidade de seus dependentes, conforme previsto. 1
regimento interno; ‘

I - pagar pontualmente a Chamada de Capital quando esta for necessaria,
para qualquer investimento do clube, com a aprovacio do Conselho
Deliberativo;

III - pagar pontualmente taxa extra por modalidade de atividade praticada,
quando esta for necessdria, com aprovagdo do Conselho Deliberativo;

IV - ter correto procedimento nas dependéncias do Grémio, e fora delas,
quando representando a entidade;

V - cumprir, as disposi¢cOes estatutarias, regimentais, regulamentares e
instrugtes baixadas pelos poderes competentes do Grémio;

VI - respeitar os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Diretor
em suas fungOes, assim como os demais associados, seus familiares,
convidados, funcionérios do Grémio e terceirizados contratados pelo clube;

VII - apresentar a entrada do clube, ou quando solicitado, o cartdo de
associado;

X - comunicar mudanca de enderego, estado civil, inclusfo ou exclusfio de
dependentes, mediante apresentacfio da documentagio que o clube exigir;

XI - saldar pontualmente os débitos contraidos também nas se¢les cuja
exploragfo tenha sido concedida a terceiros; :

XII - responsabilizar-se pelos atos de seus dependentes e convidados.
Art. 11 - S8o penalidades aplicdveis aos associados:

I — Adverténcia:
a — verbal;
b — escrita;

II — suspensio;

III - exclusdo.
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da infragdo leve ou imediatamente apos;

b) A adverténcia por escrito serd aplicada pelo Conselho Diretor .
associado ou dependente algum tempo depois de ter praticado infracdo
leve ou reineidir na préatica de infragdo j4 punida com adverténcia verbal;

¢) A suspensdo serd aplicada pelo Conselho Diretor a associado ou
dependente que tenha praticado infracgio classificada como média ou grave
ou que reincidir na prética de infragdo j4 punida com adverténcia por
escrito;

d) A exclusfo por falta de pagamento serd aplicada pelo Conselho Diretor
ao associado que atrasar mais de 06 (seis) meses o pagamento de suas
taxas de manutengfo e que deixar de atender a intimag#o para que se ponha
em dia; '

e) A exclusfo por indisciplina serd aplicada pela Comisso Disciplinar, na
forma prevista no Regimento Interno, ao associado que cometer infracgo
grave ou gravissima ou reincidir na pratica de infragdo j4 punida com
suspensio;

f) Os membros do Conselho Diretor e departamentos, ex-presidentes,
sécios beneméritos serfio julgados e punidos pelo Conselho Deliberativo:

g) Os sécios sujeitos as penas de suspensfio ou exclusfo por indisciplina
deverfio ser intimados por escrito para que comparecam 3 reunifio em
que serdo julgados com a defesa que tiver;

h) Os sécios julgados pela Comissfio Disciplinar terfo o prazo de 10 (dez)
dias para recorrerem em segunda instineia ao Conselho Diretor:

1) Os sécios julgados pelo Conselho Diretor terfio o prazo de 10 (dez)
dias, para recorrer em Gltima instdncia ac Conselho Deliberativo. .

Paragrafo tnico — O Associado de qualquer categoria que estiver em atraso
no pagamento das mensalidades, taxas e demais obrigacdes devidas para
com o Grémio, por seis meses, se sdcio patrimonial, ou de trés meses nos
demais casos, que néo satisfaca seu débito dentro do prazo de trinta dias
apos o recebimento da notificagfo, serd excluido do quadro social.
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requerimento seu e mediante o pagamento de seu débito, e atendimento as
condigBes previstas no régimento interno. '
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Segdo III
Das Licengas ¢ dos Convidados

Art. 13 - O associado que for convocado para o servigo militar poderd ser
licenciado durante o perfodo de incorporacdo desde que o requeira ao
Conselho Diretor, comprovando a sua situacBo. Nas mesmas condices
podera requerer licenciamento o sécio que transferir comprovadamente sua
residéncia para local cuja distancia seja superior a 50 quilémetros de Pato
Branco.

Paragrafo Gnico — Em ambos o0s casos, o associado fica sujeito ao
2
pagamento de 30% do valor da mensalidade fixada para a categoria a que

pertencia.

Art. 14 - As dependénecias sociais sfo privativas dos associados e
dependentes, sendo, todavia, permitido ao sécio convidar pessoas de suas
relagBes para visitar o clube, consignando seus nomes no livro de
visitantes.

Paragrafo dnico — Nenhum associado poder convidar a mesma pessoa por
mais de duas vezes, quando este residir na cidade de Pato Branco, sendo a
primeira vez sem pagamento de taxa, e na segunda, com pagamento de taxa
de 20% da taxa de manutencfio em vigor, ap6s ndo serd mais permitida a
entrada.

Art. 15 - No caso de pessoa residente a mais de 50 km de Pato Branco, nfo
sendo sécio de outro clube conveniado ao Grémio, poderd o Conselho
Diretor, a pedido do associado, conceder-lhe ingresso mediante pagamento
de uma taxa didria de 20% da taxa de manutencio em vigor, prazo méximo.
10(dez) dias.

Pardgrafo. 1° - Ao convidado do sécio serd fornecido um cartfo de acesso
por 15 dias, o que lhe dara o direito de usufruir dos beneficios oferecidos
pelo Grémio, exceto os. de participar de competicdes oficiais, e para a
pratica de atividades esportivas de contato fisico, somente com autorizagio
por escrito da geréncia. :
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Pardgrafo 3° - O visitante que residir a mais 50 km de Pato Branco, e
apresentar carteirinha de associado de outro clube conveniado ao Grémio,
poderd freqlentar, sem pagamento de taxa, durante 10(dez) dias, apds o~
que pagard a taxa de manuten¢fio normal, até completar 30(trinta) dias de
freqiiéncia.

Capitulo I
Dos Poderes da Sociedade
Art. 16 - B3o poderes constituidos do Grémio:

I - Assembléia Geral;
il ~ Conselho Deliberativo;

II - Conselho Diretor

Secdo I

Da Assembléia Geral

Art. 17 - A Assembléia Geral atua como poder soberano do Grémio,
respeitadas as disposigbes estatutdrias, sendo constituida pelos sécios
patrimoniais quite com a tesouraria e no gozo de seus direitos sociais.

Art. 18 - A Assembléia Geral Ordinéria, reunir-se-4:

I - Ordinariamente, por convocagio do presidente do Conselho
Deliberativo na primeira quinzena de julho dos anos pares, para eleger o-
Conselho Deliberativo;

II - Na segunda quinzena de marco de cada ano, para eleger os membros do
Conselho Diretor que devam ser eleitos;

HI - Extraordinariamente, sempre quando por motivos relevantes e
declarados, for convocada pelo presidente do Conselho Deliberativo, por







Art.19 - A Assembiéia Geral, com excecfio dos casos previstos nesfte
Estatuto sera instalada em primeira convoeagfo, com a presenca da
maioria absoluta dos associados patrimoniais com direito a voto, ou em
segunda e dltima convoeagdio, trinta minutos apés, com qualquer
nimero de associados. (art. 59, pardgrafo (nico, CC)

Paragrafo 1° - As Assembléias Gerais, serfio convocadas por Edital afixada
nas dependéncias sociais e publicadas em jornal de circulagio regional,
podendo ainda ser lido em emissoras de ridio, sempre com no minimo dez
dias de antecedéncia.

Pardgrafo 2° - A partir da data de solicitagfio, o presidente do Conselho
Deliberativo tem o prazo de dez dias para convocar a Assembléia Geral
Extraordindria. Esgotado esse prazo, cabe compulsoriamente a seu
substituto fazer a convocagio. :

Art. 20 - Compete privativamente a Assembléia Geral Extraordinéria:

I - Destituir membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Diretor,
parcial ou totalmente e eleger os substitutos necessarios.

I - discutir e aprovar a reforma do estatuto;

III - discutir e aprovar assuntos da maior relevincia referente a entidade;
IV - autorizar a alienagfio ou onera¢do de bens iméveis ou méveis da
sociedade, cujo valor seja superior a 5000 taxas de manutengiio, do
patrimfnio social, para garantia de empréstimos ou outra aplicacio

previamente determinada;

V - deliberar sobre a extingio da sociedade, sua fusfio ou incorporagfio
passiva ou ativa. :

Paragrafo dinico. Para destituicio de diretores e conselheiros, reforma
do estatuto, dissolugfio, fusfo ou incorporaciio ativa e passiva do
Grémio, exigir-se-a a presencga de maioria dos sécios com direito a voto
em primeira convocagio, 10% em segunda convocacio, em terceira
convocacdo com no minimo, ntimero equivalente a2 soma dos membros
efetivos ¢ natos do Conselho Deliberative e dos membros eleitos do







Art. 21- O regimento interno disciplinard as Assembléias Gerais
Ordinarias, nas quais sfo realizadas elei¢Ses para o Conselho Deliberativo
e Conselho Diretor e as Assembléias Extraordinarias.

Secdio I
Do Conselho Deliberativo
Subsegio I

Da Composigiic e Fungdes

Art. 22 - O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembléia Geral na
primeira quinzena de julho dos anos pares, é formado por trinta membros
efetivos e trinta suplentes.

Paragrafo tnico — S80 membros natos do Conselho deliberativo, os trés
Ultimos presidentes do Conselho Diretor, e os trés tltimos do Conselho
Deliberativo, que tenham concluido mandatos. Os membros Natos nfo tém
suplentes.

Art. 23 - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de dois
anos ¢ iniciar-se-4 no ato de posse.

Parsgrafo 1° - E permitida a reeleicBo dos membros do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 2° - O presidente, o vice-presidente e o secretario do Conselho
Deliberativo serfo eleitos dentre seus membros, na primeira reunifo do
6rgho, e seus mandatos serdo de doze meses, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 3° - O Conselheiro que se candidatar a cargo eletivo do Conselho
Diretor, dever4 licenciar-se de seu cargo com antecedéncia minima de 10
(dez) dias das eleicBes, e seu suplente serd empossado na primeira reunifio
apds a sua licenca caso seja eleito.

Pardgrafo 4° - O Membro nato que se candidatar a cargo eletivo do
Conselho Diretor, devera licenciar-se de seu cargo com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias das elei¢des.
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Art. 24 - O membro do Conselho Deliberativo, das Comissfes
Permanentes que deixarem de comparecer a duas reunifes consecutivas oti-
a trés alternadas, sem motivo justificado, ou a cinco, mesmo com
justificativa, no periodo de um ano, perderfo automaticamente o mandato.

Paragrafo Gnico — Perdera igualmente o mandato, o0 membro do Conselho
Diretor que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a cinco reunifes
consecutivas ou a dez alternadas.

Art. 25 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I - conceder titulos de associados beneméritos e honorérios, por proposta
do Conselho Diretor;

IT - alterar a qualquer tempo o valor do titulo patrimonial, da jéia de
admissfo de sécio contribuinte, das mensalidades e de seu adicional por
dependente ou por servigo prestado ou colocado a disposicdo, do
aluguel das dependéncias ou de qualquer outra contribui¢8o estatutaria.

I - autorizar a emiss@o de nova série de titulos patrimoniais, fixar-lhes o
nimero, os valores, a forma de integralizacfo e o destino dos recursos;

IV - autorizar a chamada de capital, cujo produto deverd ser aplicado
exclusivamente para os fins especificados na proposta;

V - julgar os recursos interpostos contra atos do Conselho Diretor, das
comissdes permanentes e do proprio Conselho Deliberativo, em forma de
pedido de reconsideracio;

V1 - autorizar o Conselho Diretor a contrair empréstimos;

VII - autorizar ou decidir sobre a transferéncia de verbas orgamentérias *
bem como sobre a aplicagio do fundo de reserva;

VI - aprovar regulamentos e instrugbes permanentes, propostos pelo
Conselho Diretor;

[X - propor a Assembléia Geral Extraordiniria a intervencfio na
administragdo geral do Grémio, quando notoriamente necessario, que
podera cassar mandatos de membros do Conselho Diretor, das Comissdes
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X - examinar pareceres que lhe forem encaminhados pelas Comissé‘ésr;,;-
Permanentes ou outros 6rgfos da entidade; h

XI - autorizar, com presenga da maioria absoluta de seus membros em
exercieio, a alienagfo ou oneragfo de bens imdveis ou méveis do Grémio,
até o valor de 5000 (cinco mil) taxas de manutencfio, para garantia de
empréstimo ou outra aplicacfo previamente determinada;

X1I - interpretar este estatuto, propor sua reforma parcial ou total, decidir
sobre casos omissos, € aprovar o regimento interno € suas alteracdes;

XII - julgar conselheiros, membros do Conselho Diretor, aplicando-lhes as
penalidades cabiveis;

XIV - autorizar o Conselho Diretor a receber mensalidades com
antecipagio;

XV - eleger a mesa diretora do érgéo que deverd ser sufragada em chapa
completa;

XVI1 - eleger entre seus membros as comissBes permanentes, assim como
seu presidente, vice-presidente e secretério.

X VIl — Elaborar e atualizar o plano diretor do clube e eleger as obras
prioritarias.

XY - Discutir, aprovando ou nfo, o balanco ¢ demonstrative de
receifas e despesas, apresentados pelo Conselho Diretor, referente ao
exercicio anterior, acompanhado do parecer da Comissdo de Finangas
e Fiscal, discutir ¢ aprovar com ou sem alteracio o orgamentc geral
apresentado pelo Conselho Diretor para o exercicio seguinte, depois de

terem sido enviadas copias de tudo para os Conselheiros:

Paragrafo Ginico — O recebimento antecipado de mensalidades, de que trata
o incise XIV deste artigo, nfio podera ultrapassar o periodo de gestio do
Conselho Diretor, € o produto desta arrecadagdo somente poderd ser
aplicado em fins especificos aprovados pelo Conselho Deliberativo.

13
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com antecedéncia minima de 48 horas.
Pardgrafo Unico — Quando reunido em carater extraordinario, o Consetho
Deliberativo somente poderd decidir assuntos constantes do edital de
convocacido.

Art. 27 - Compete ao presidente do Conselho Deliberativo:

I - Convocar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho Deliberativo e
presidir estas iltimas;

IT - assinar as carteiras de identificac8o dos conselheiros e diretores;

Iil - decidir, com o voto de qualidade, nos casos de empate;

IV - assumir por periodo nfio superior a 30 (trinta) dias a administracio do
Grémio, no caso de renfincia ou destituiciio coletiva do Conselho Diretor,
convocando a Assembléia Geral Extraordiniria para eleicio dos

substitutos, que completardo o mandato;

V - cumprir e fazer cumprir este estatuto, o regimento interno e as decisdes
da Assembléia Geral e do Conselho Deliberativo;

VI - dar posse aos membros do Conselho Diretor, das Comissde
Permanentes e do Conselho Deliberativo. '

Art. 28. - Compete ao vice-presidente, assistir e auxiliar o presidente em
suas fungdes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 29. - Compete ao Secretario:

I - Secretariar as reunides do Conselho, redigindo e assinando com o
presidente as atas;

II - redigir e encaminhar a correspondéncia do érgio.

Bubsecdo I

Das Comissdes Permanentes
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comissdes permanentes com as fungbes de fiscalizar os servigos:. ‘de
economia ¢ finangas, o desenvolvimento do programa de obras “e.
construcdes e as eleicdes do Conselho Deliberativo e Conselho Diretor.

Art. 31 - As comissGes permanentes sio

I - Comisséo de Finangas e Fiscal;
II — Comissdo de Obras e Construgdes.

I - Comiss3o Eleitoral.

Paragrafo tnico — Cada comisséo, terd um presidente, um vice-presidente e
um secretirio, eleitos pelos proprios membros, entre si.

Art. 32 - O regimento interno fixard as atribuicBes das comissSes
permanentes, formadas por trés membros efetivos e trés suplentes dentre os
membros do Conselho Deliberativo. As eleicdes das comissdes
permanentes devem ser realizadas entre os membros do Conselho
Deliberativo.

Secdo K

Do Consellho Diretor

Art. 33 - A administragio do Grémio ser4 exercida pelo Conselho Diretor,
composta de membros eleitos pela Assembléia Geral e membros de livre
nomeac#o do presidente, os Diretores de Departamentos.

Pardgrafo 1° - S#o eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, na segunda
quinzena de mar¢o de cada ano:

I- Presidente;

I1 - Vice-presidente;
III - 1.° secretério;
IV - 2.9 secretério;
V- 1.° tesoureiro;

V1 - 2.° tesoureiro.
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1 - Diretor docial;

II - Diretor Geral de Esportes;

I - Diretor Cultural;

IV - Diretor de Patrimoénio;

V - Diretor Juridico;

V1 - Diretor de Propaganda e RelagBes Phblicas;

VI - Coordﬁlladbr Departamento Juvenil;

XTI - Coordenador do Departamento Mirim;

IX - Coordenadora do Departamento da Mulher;

% — Us membros da Comissfo Disciplinar Permanente;
X1~ Os membros da Comissfo Permanente de Justica Desportiva.

Paragrafo 3° - A composigdo e o funcionamento das comissdes serfo
regulados pelo Regimento Interno.

Paragrafo 4° - O Conselho Diretor poderd alterar o nlmero de
departamentos, criando, suprimindo e modificando cargos, sempre com o
ciente do Conselho Deliberativo.

Art. 34 - Os membros do Conselho Diretor sfo eleitos por periodo de
um ano, sendo admitida 3 (trés) reeleicbes para igual periodo.

Art. 35 - Os diretores de departamentos exercerdo suas funcgdes até o
término deo mandato do Presidente que os nomeou, podendo ser
substituidos caso necessario e a qualquer tempo.

Art. 36. - Ao Conselho Diretor compete:

I - Dirigir o Grémio, assumindo-lhe a gestdo de todas as atividades,
promovendo por todas as formas seu maior engrandecimento; ’

II — submeter a aprovacfo do Conselho Deliberative o reglmemo interno
com suas alteracSes;

HI - cumprir e fazer cumprir o estatuto, regimento interno, regulamentos, as
decisbes da Assembléia Geral, do Conselho Deliberativo e das entidades a
que o Grémio esteja filiado;







¥ - propor ao Conselho Deliberativo sobre a filiag8o do Grémio a enudades
corporativas; E

VI — submeter a4 aprovagio do Conselho Deliberativo aluguel ou
arrendamento quando por periodo continuo e indeterminado, de imével ou
dependéncias da entidade, ex. lanchonetes e outros...

VII - ceder dependéncias a associados e entidades, mediante requerimento
e pagamento das taxas estipuladas, conforme tabela previamente aprovada
pelo Conselho Deliberativo.

VIII - aprovar a admiss@o de novos sécios, exceto os da competéneia do
Conselho Deliberativo, ouvida, se necessario, a Comissgo de Sindicincia;

X - aprovar a transferéncia de associados de uma para outra categoria;
XI - autorizar promogdes, eventos e despesas dos departamentos;

XIL - verificar mensalmente a situagéo da Tesouraria, com base no parecer
da Comisséo de Finangas ¢ Fiscal, dando ciéncia ao Conselho Deliberativo,
de ocorréncias consideradas relevantes;

XIII — submeter mensalmente a apreciagdio da Comissdo de Financas e
Fiscal os balancetes e balangos da sociedade apresentados pelo 1.°
tesoureiro, para posterior anélise dos balancetes pelo Conselho Deliberativo
e dos balangos pelo Conselho Deliberativo e pela Assembléia Geral;

XIV - apresentar ao Conselho Deliberativo, na segunda quinzena de maio,
relatério de atividades, o balango anual e a previsfo orcamentdria para o
exercicio seguinte, com parecer da Comissfo de Finangas e Fiscal;

XV - submeter & apreciacdo da Comissio Permanente de Obras e
ConstrugBes qualquer plano de construgfio ou reforma nas dependéncias -
sociais;

XVI - julgar associados ¢ dependentes em segunda instincia, aplicar as
penalidades previstas po regimento interno ou encaminhar
procedimentos ao Tribunal Permanente de Justica Desportiva ou 3
Comissao Disciplinar Permanente.
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Conselho Deliberativo;
XVIII — Determinar a abertura de Sindicdncia e nomear a comissio.

XIX — Cumprir e fazer cumprir a previsio orcamentiria em sua
integra, impedindo despesas além da previsio a qualquer
Departamento, exceto com justificativa.

Paragrafo Unico: Os Locatdrics somente poderfic assumir as
instalagdes mencionadas no Ineciso VI, apés apresemtarem toda a
documentag¢fio exigida, celebrado o contrato devidamente assinado e
registrado., _ '

Art. 37 - O Conselho Diretor reunir-se-a:

I — Ordinariamente, uma vez por semana.

i1 ~ Extraordinariamente, sempre que for necessario.

Pardgrafo 1° - As reunides serdo convocadas pelo presidente do Grémio, ou
por um grupo de, no minimo, quatro diretores, mediante simples
comunicagfo telefOnica ou verbal.

Paragrafo 2° - O Conselho Diretor reunir-se-4 com um “quorum” minimo
de quatro diretores, que decidem por maioria simples, podendo votar
somente os diretores eleitos, cabendo ao presidente o voto de qualidade.

Art. 38 - Compete ao presidente do Grémio:

I - Representar o Grémio, ativa ¢ passivamente, em juizo e fora dele,
podendo outorgar procuragdo com poderes especiais;

II - convocar e presidir as reunides do érgdo;

II - ordenar as despesas previamente autorizadas, emitindo e endossando,
com o 1.° tesoureiro, cheques nominais;

IV - assinar com o 1.° secretario os cartdes de matricula e de identidade dos
s6cios e dependentes, e convites especiais;
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balangos, cheques, ordens de pagamento, caugdes, duplicatas, faturas, lntras
de cambio, etc., bem como titulos patrimoniais; : :

VI - resolver casos imprevistos, de carater urgente, dando conhecimento do
ato na subseqliente sessfio do Conselho Diretor e, conforme o caso, do
Conselho Deliberativo;

Vil - nomear e substituir diretores de departamento e seus auxiliares, “ad
referendum” do Conselho Deliberativo.

VII - solicitar 3 ( trés ) orcamentos para todas compras com valor
superior a2 10 (dez) mensalidades.

Art. 39. - Compete ao vice-presidente auxiliar o presidente no que for
solicitado, substitui-lo em seus 1mped1ment0¢ eventuais e sucedé-lo no caso
de vacéncia.

Art. 40 - Cabe ao 1° secretario:

I - Secretariar as reunides do Conselho Diretor e lavrar as respectivas atas;

I - superintender os servigos de Secretaria, mantendo organizado o
registro, em arquivo ou processamento de dados, da relagfio de associados e
da expedicfo de identidades sociais;

III - assinar com o presidente diplomas expedidos pelo Grémio, de
atribuic8o do Conselho Diretor;

IV - assinar com o presidente cartdo de matricula e identidade de
associados, e convites especiais;

V - manter contato direto e continuo com o departamento Juridico e com a
Comisséo de Sindicéncia;

3

V1 ~ superintender, com a cooperagfo da Tesouraria, a ﬁscahza(;ao dos
servigos de portaria e acesso as promogdes;

VII - substituir o presidente do Grémio, quando o vice-presidente ndo
puder fazé-lo, em seus impedimentos eventuais.
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Art. 42 - Ao 1° tesoureiro compete:

I - Superintender os servigos de tesouraria, inclusive os de contabzhdade e :
escrituracdo;

II - ter sob sua guarda titulos, documentos e papéis de crédito, valores em
dinheiro em caixa, da sociedade, depositando em banco as quantias
superiores ao valor correspondente a 50 mensalidades;

HI - superintender os servigos de cobranga e arrecadagfio da sociedade,
sejam elas feitas pelo préoprio clube, pela rede bancéria ou terceirizadas;

[V - assinar recibos de pagamentos feitos ao Grémio, a qualquer titulo;

YV - efetuar o pagamento das despesas autorizadas, juntamente com o
presidente, firmando com ele cheques nominais e documentos que
envolvam responsabilidade financeira;

VI - apresentar ao Conselho Diretor, na primeira quinzena de cada més, o
balancete relativo ao més anterior, que devera ser apreciado pela Comisséo
de Financas e Fiscal ¢ afixado em local de f4cil vemﬁcag;ao pelos
associados;

VII - apresentar ao Conselho Diretor, na primeira quinzena de maio,
or¢amento e balango anual, e demonstragfo de receitas e despesas;

VIII - Apresentar ao Conselho Diretor, mensalmente, a relacfio de
associados incursos na pena de exclusfo por atraso no pagamento de
mensalidades ou de compromissos financeiros para com o Grémio;

IX - superintender, com a cooperacfc da Secretaria, a fiscalizacdo dos
servigos de portaria e de acesso a promogdes; :

X - substituir o presidente do Grémio, nos casos em que o vice-presidente e
o 1.° secretario nfo possam fazé-lo, em seus impedimentos eventuais.

Art. 43 - Compete ao 2.° tesoureiro auxiliar ao 1.° tesoureiro no que for
solicitado e substitui-lo em seus impedimentos eventuais.







i

Paragrafo Unico: Os Diretores de Departamento podem fazer uso do - |
orgamento previsto, de acordo com a programagfo apresentada. e
aprovada no inicio da gestdo, com autonomia para realizar suas-.
atividades.

Capitulo IV

Do Patriménio, da Receita e da Despesa

Art. 45 - O patrimdnio do Grémio ¢ constituido pelo acervo de bens e
direitos que lhe pertencem ou venham a pertencer, compreendendo:
Iméveis, moveis, doacdes e legados, direitos e outros valores.

Paragrafo 1° - Constituem a receita do Grémio:

I - O produto da venda de titulos patrimoniais e o recebimento da j6ia dos
socios contribuintes;

I1 - as mensalidades e taxas devidas pelos associados;

I11 - a renda das promogoes;

IV - a renda de aluguel; _ |

WV - o lucro de bares e restaurantes, quando explorados diretamente;
VI - 0 produto da chamada de capital;

Y1 - as doagGes, auxilios e subvengdes;

VI - as rendas de aplicagGes financeiras;

IX - outras, eventuais.

Paragrafo 2° - Sem prejuizo das atribuicdes do Conselho Deliberative,
previstas mo artigo 25 deste Estatuto, as mensalidades serfo
reajustadas automaticamente, uma vez por ano, cuja data coincidira
com o més de reajuste do saldrio minimo, aplicando-se para tanto o
indice Geral de Pregos do Mercado — IGP-M (ou outro que o
substitua).
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1 - O pagamento de taxas e impostos;
II - os salarios devidos aos empregados, obrigagBes sociais e
previdenciarias.

III - a aquisi¢do de material permanente e de consumo;
IV - o custeio de festas e das atividades em geral, de carater associativo;
V - o custeio de obras e da conservagio de bens;

VI - outras despesas de qualquer natureza.

Art. 46 - O patriménio social somente podera ser alienado ou onerado, no
todo ou em parte, nos termos dos artigos 20, inciso IV e 25, inciso XI, deste

estatuto.

Art. 47 - O Conselho Diretor zelard para que os bens da sociedade estejam
permanentemente cobertos por seguro.

Art. 48 - S8o institujdos titulos patrimoniais, representativos dos bens de
que trata o art. 45, os quais terfio seu nimero e valores fixados e
reajustados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo inico — Cada associado poder4 possuir, no maximo, cinco titulos

farg E 3 2
pagando taxa de manutencfo somente em relacfo a um deles e tendo direito
somente a um voto nas assembléias.

Art. 49 - Os titulos patrimoniais poderfo ser transferidos, ficando o
adquirente sujeito a satisfazer as condi¢Bes exigidas para admissdo dos
s0cios em geral e ao pagamento da taxa de transferéncia fixada pelo
Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - As transferéncias “causa-mortis” e por ato “inter vivos” de
pai para filho(a), e de sogro para genro(nora) serfio isentas de taxa,
devendo, no primeiro caso, o herdeiro provar sua condigo de aquinhoado e
‘preencher os requisitos para admissfo ao quadro social.

Paragrafo 2° - Na transferéncia de titulo de irmfo para irm&o e no retorno
do titulo a seu proprietario anterior, nos casos em que tenha havido a
transferéncia prevista no pardgrafo anterior, serd cobrado 50% do valor da
taxa.

Art. 50 - Falecendo o sécio patrimonial, seus dependentes, adquiririe
direitc sobre a acfio, desde que apresemtem ac Comselho Diretor,
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Paragrafo Unico: Na falta do titular (cOnjuge) os dependentes
permanecem como associados e a acio lhes serd transferida emi
condominio perdendo a condicfio de associado, aquele que deixar de
preencher os requisitos previstos para os dependentes neste Estatuto.

Capitulo V

Das Disposi¢des Gerais e Transitérias

Art. 51 - O exercicio financeiro do Grémio tem inicio no dia 1.° de maio e
encerramento no dia 30 de abril do ano seguinte.

Art. 52 - Considera-se quite o associado que exibir o recibo da mensalidade
do més anterior e, se for o caso, a prova de que solveu outros
compromissos para com o Grémio.

Paragrafo 1° - O recibo da mensalidade ou taxa de um més é valido para o
més seguinte.

Paragrafo 2° - A prova de quitacfio e de situagfo regular do associado
podera ser obtida a qualquer momento através de um servico de
processamento de dados instalado 4 entrada das dependéncias sociais,
podendo o associado comprovar, com apresentacio de documentos,
eventual erro do equipamento.

Art. 53 - O Grémio podera recompor ou ampliar o seu quadro social, até o
limite compativel com as suas dependéncias, na medida que o Conselho
Deliberativo autorizar.

Art. 54 - E vedado ceder ou emprestar a associados ou estranhos, para Uso
fora da sede, moveis, utensilios, decoragbes e quaisquer outros objetos
pertencentes ao Grémio.

’

Art. 55 - Nenhuma promogfo de iniciativa particular podera realizar-se nas
dependéncias sociais, sem a autorizacfio do Conselho Diretor.







Art. 57 - A prética de jogo carteado ou similar fica, para todos os efeitos,
subordinada as disposigbes da Lei e das instrucOes emanadas das

autoridades competentes.

Paragrafo unico — Os jogos eletrOnicos serfio franqueados a criangas de
acordo com orientacdo das autoridades policiais e de educadores.

Art. 58 - O Grémio mantém servigos de copa, restaurante e outros que
ficardo sob sua exclusiva administragdo, ou terceirizados, mediante

contrato com empresas idOneas.

Art. 59 - Os membros eleitos do Conselho Deliberativo ou Diretor que nfo
assumirem definitivamente o exercicio do cargo até a segunda reunifio do
6rgéo, salvo motivo justificado, perderdo seus mandatos.

Art., 60 - Os associados nfo respondem quer solidaria, quer
subsidiariamente, pelas obrigacSes sociais, mas os diretores respondem
pelo excesso no exercicio de seus mandatos,

Art. 61 - S6 por motivo relevante ou de forgca maior, a juizo do Conselho
Deliberativo, poderd este estatuto ser alterado antes de cinco anos de
vigéncia.

Art, 62 - Mo caso de extingfio da sociedade, o patriménio lguido sera
partilhado entre 0s sécios patrimoniais, observada a previsio contida
no artigo 61, do Cédigo Civil, destinando-se ¢ excedente a entidade
congénere ou similar.

Art. 63 - E vedada a participagdo do Grémio em competicdes de
modalidades esportivas profissionais, dentro ou fora do clube, bem como 2
remunerac@o de atletas, seja sob a forma de salarios, ajuda de custo, ou
outras, com a finalidade de representd-lo em competicBes esportivas.
Art. 64 - O presente estatuto, aprovado pela Assembléia Geral
Extraordindria realizada em 22 de outubro de 2010, revoga o estatuto
aprovado em Assembléia Geral Extraordindria realizada em 21 de
novembro de 2004, registrado no Cartério de Registro das Pessoas
Juridicas da Comarca de Pato Branco, PR, em (...), s folhas (...), e entra
em vigor na data de seu registro.
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